FUNDACAO PARA O DESENVOLVIMENTO MEDICO E HOSPITALAR
ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE
CNPJ/MF 46.230.439/0001-01

DEMONSTRACOES CONTABEIS PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2018 E DE 2017 (Em Reais)

BALANCO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018 E 2017

ATIVO Notas 2018 2017
CIRCULANTE
Caixa e Equivalentes de Caixa:
Caixa e Bancos 633.598,63 2.063.293,80
Aplicagbdes Financeiras 4 42.937.623,05 32.167.522,19
Titulos e Valores Mobiliarios 4 543.527,89 555.160,57
1 44.114.749,57 34.785.976,56
Contas a Receber 3.993.645,05 3.437. 066 35
Adiantamentos Diversos 118.009,82 62.771,06
Estoques 5 6.395.368,85 6.029.329,16
Depdsitos Judiciais 223.344,60 16.024,58
Total do Ativo Circulante 54.845.117,89 44.331.167,71
NAO CIRCULANTE
Empréstimos Concedidos 6 24.678.402,05 18.889.677,40
Contratos de Gestdo SESSP 14.2 45.824.111,14 60.858.256,66
Perdas estimadas - Contratos de Gestio SESSP 14.2  (45.824.111,14) (60.858.256,606)
Depd6sitos Judiciais 3.358.231,45 3.085.010,33
Imobilizado 7 39.925.544,54 41.795.874,42
Intangivel 8 11.526,13 24.863,57

TOTAL DO ATIVO NAO CIRCULANTE

67.973.704,17

63.795.425,72

TOTAL DO ATIVO

122.818.822,06

108.126.593,43

PASSIVO E PATRIMONIO SOCIAL Notas 2018 2017
CIRCULANTE

Fornecedores 16.782.111,49 16.113.936,40
Salarios a Pagar 16.072.553,71 14.264.029,02
Acordos Trabalhistas a Pagar 4.187.563,42 -
Contas a Pagar 1.142.989,14 1.156.369,92
Provisdo de Férias e Encargos 28.609.323,14 27.158.868,89
Impostos e Contribuigdes a Recolher 11.036.925,14 10.011.693,46
Contas Correntes com HC Botucatu e UNESP 3.1 17.108.671,57 9.386.525,21
Receitas a Apropriar 12 730.000,00 730.000,00
Total do Passivo Circulante 95.670.137,61 78.821.422,90
NAO CIRCULANTE

Proviséo para Contingéncias 9 7.553.924,47 20.278.428,02
Contas a Pagar - Longo Prazo 10 98.347,05 633.648,99
Receitas a Apropriar 12 - 730.000,00
Subvengbes para Investimento 3. 21.942.700,64 23.654.387,41
Contratos de Gestdo SESSP 14.1 1.178.925,11 3.835.032,66

Total do Passivo Nio Circulante

30.773.897,27

49.131.497,08

PATRIMONIO SOCIAL (Passivo a descoberto)

Dotacao Inicial 15.553,47 15.553,47
Variagdo Patrimonial (3.640.766,29) (19.841.880,02)
Total do Patriménio Social (Passivo a

descoberto) (3.625.212,82) (19.826.326,55)

TOTAL DO PASSIVO E PATRIMC)NIO SOCIAL

122.818.822,06

108.126.593,43

tucatu 31 de dezembro de 2018.
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ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE
CNPJ/MF 46.230.439/0001-01

FUNDACAO PARA O DESENVOLVIMENTO MEDICO E HOSPITALAR

DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2018 E 2017

Ressarcimento Custeio Administrativo Notas 2018 2017
Convénio SUS 434.722,21 522.220,79
Contrato Gestdo Hospital Estadual Bauru 2.843.836,93 2.713.810,56
Contrato Gestédo Hospital Est. Manoel Abreu 2.584,38 10.114,17
Contrato Gestdo Maternidade Santa Isabel 532.067,45 501.034,01
Contrato Gestédo Hospital AME Bauru 223.095,96 226.029,26
Contrato Gestao Hospital AME Itapetininga 214.733,77 205.733,78
Contrato Gestao Hospital AME Ourinhos - 178.697,27
Contrato Gestdo Hospital AME Tupa 215.305,76 238.286,93
Contrato Gestao Hospital de Base Bauru 1.744.159,27 1.664.217,84
Total Ressarcimento Custeio Administrativo 6.210.505,73 6.260.144,61
Outras Receitas

Gestao de Projetos 1.856.525,72 1.262.044,94
Receitas Financeiras 659.982,75 1.154.882,59
Outras Receitas 3.145.674,64 2.748.253,08
Receita de Voluntariado Obtida 17 520.106,20 510.799,50
Total Outras Receitas 6.182.289,31 5.675.980,11
Total das Receitas 12.392.795,04 11.936.124,72
Despesas Operacionais

Com Pessoal (5.512.671,46) (5.457.106,93)
Administrativas (2.276.641,23) (2.529.542,29)
Servigos Prestados por Voluntariado 17 (5620.106,20) (510.799,50)
Doagdes (489.189,91) (91.405,46)
Complemento/Reversédo Provisdo Contingéncias 9 (197.131,75) 4.472.183,32
Reversao de Perdas estimadas— Contratos Gestao 14.2 15.034.145,52 5.924.412,81
Total 6.038.404,97 1.807.741,95
Superavit antes da Gratuidade e Custo

SAEIDAM 18.431.200,01 13.743.866,67
Gratuidade: Recursos Financeiros Destinados 15 (431.012,93) (402.031,44)
Custo - SAEIDAM 16 (1.799.073,35) (1.717.930,24)

Superavit do Exercicio

16.201.113,73

11.623.904,99

Botucatu, 31 de dezembro de 2018.
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FUNDACAO PARA O DESENVOLVIMENTO MEDICO E HOSPITALAR
ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE
CNPJ/MF 46.230.439/0001-01

DEMONSTRACAO DO RESULTADO ABRANGENTE PARA OS EXERCICIOS FINDOS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018 E 2017

2018 2017
SUPERAVIT DO EXERCIicCIO 16.201.113,73 11.623.904,99
Resultado Abrangente - -
SUPERAVIT APOS O RESULTADO
ABRANGENTE DO EXERCICIO 16.201.113,73 11.623.904,99

Botucatu, 31 de dezembro de 2018.
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FUNDACAO PARA O DESENVOLVIMENTO MEDICO E HOSPITALAR
ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE
CNPJ/MF 46.230.439/0001-01

DEMONSTRA(}AO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LiQUIDO PARA OS
EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018 E 2017

Dotacao Variacao
Inicial Patrimonial Total
Saldos em 31 de dezembro de 2016 15.553,47 (31.465.785,01) (31.450.231,54)
Superavit do Exercicio - 11.623.904,99 11.623.904,99
Saldos em 31 de dezembro de 2017 15.553,47 (19.841.880,02) (19.826.326,55)
Superavit do Exercicio - 16.201.113,73 16.201.113,73
Saldos em 31 de dezembro de 2018 15.553,47 (3.640.766,29) (3.625.212,82)

Botucatu, 31 de dezembro de 2018,
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ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE
CNPJ/MF 46.230.439/0001-01

FUNDACAO PARA O DESENVOLVIMENTO MEDICO E HOSPITALAR

DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM 31
DE DEZEMBRO DE 2018 E 2017

Fluxos de Caixa das Atividades Operacionais

2.018

2.017

Superavit do Exercicio

16.201.113,73

11.623.904,99

Itens que nao afetam o Caixa:

Depreciacao do Imobilizado - Contratos de Gestéo 2.936.202,80 3.225.076,04
Depreciagao do Imobilizado — Famesp 237.886,80 306.610,97
Amortizacao Intangivel - Contratos de Gestéo 9.481,64 21.434,25
Amortizacao Intangivel - Famesp 3.432,53 6.820,82
Baixa Liquida de Imobilizado 398.877,41 3.534.755,96
Receita por Doagéo de Ativo Imobilizado (399.125,72) (1.280.062,46)
Amortizacéo de Receitas a Apropriar (730.000,00) (730.000,00)
Complemento (Reversao) de Perdas nos Contratos de Gestao (15.034.145,52) (5.924.412,81)
(Reversao) Complemento de Provisdo para Contingéncia - FAMESP {402.868,25) {4.472.183,32)
Resultado Ajustado 3.220.855,42 6.311.944,44
(Aumento) Reducédo em Contas a Receber (556.578,70) 1.344.149,81
(Aumento) Reducédo Adiantamentos Diversos (55.238,76) 585.265,95
(Aumento) Reducéao em Estoques (366.039,69) 240.787,28
{Aumento) Reducao de Depdsitos Judiciais (480.541,14) (1.225.320,92)
(Aumento) Reducdo Empréstimos Concedidos (5.788.724,65) (97.096,16)
(Aumento) Reducédo Contrato Gestao SES - Ativo 15.034.145,52 5.924.412,81
Aumento (Redugéo) em Fornecedores 668.175,09 (4.508.391,38)
Aumento (Reducdo) em Obrig. Sociais € Provisdo de Férias 7.446.542,36 1.514.281,79
Aumento (Redugao) em Contas a Pagar CP e LP (548.682,72) (350.027,98)
Aumento (Redugao) em Impostos e Contrib. a Recolher 1.025.231,68 338.058,11
Aumento (Reducao) em Contas Correntes - Passivo 7.722.146,36 270.114,39
Aumento (Reducao) em Contrato Gestao SSSP no Passivo (2.656.107,55) 3.025.567,93
Aumento (Reduc¢ao) de Repasse de Invest. de Contr. de Gestéo (1.711.686,77) (6.007.669,90)
Aumento (Reducéo) de Contingéncias dos Contratos de Gestao (12.321.635,30) 5.238.820,63

Caixa Liquido Gerado pelas Atividades Operacionais

10.631.861,15

12.604.896,80

Fluxos de caixa das atividades de investimento

Aquisi¢éo do Ativo Imobilizado - Contratos de Gestéo (1.276.423,71) (911.789,47)
Aquisi¢do do Ativo Imobilizado - Famesp (26.664,43) {(7.263,60)
Caixa Liquido Consumido pelas Atividades Investimento (1.303.088,14) (919.053,07)
Fluxo de Caixa e Equivalentes de Caixa Liquido 9.328.773,01 11.685.843,73

Caixa e Equivalentes de Caixa no comeco do periodo

34.785.976,56

23.100.132,83

Caixa e Equivalentes de Caixa no fim do periodo

44.114.749,57

34.785.976,56

- Botucatu, 31 de dezembro de 201
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s FUNDACAO PARA O DESENVOLVIMENTO MEDICO E HOSPITALAR

ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE
CNPJ/MF 46.230.439/0001-01

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS PARA O EXERCIcCIO

FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018 E 2017

1.

ATIVIDADES OPERACIONAIS

a) Contexto

A Fundacédo € uma entidade sem fins lucrativos e tem como objetivo basico
colaborar para a melhoria das condi¢es gerais e administrativas do Hospital das
Clinicas da Faculdade de Medicina da UNESP, em Botucatu - SP.

Em 18 de dezembro de 2001, através da Portaria n° 1.123, a FAMESP foi
reconhecida como Entidade de Utilidade Publica Federal.

Em 30 de outubro de 2003, o Conselho Nacional de Assisténcia Social, através
do processo n° 44006.001116/2002-51, concedeu a FAMESP o certificado de
Entidade de Assisténcia Social (filantropia) n® CCEAS0264 /2003, valido para o
periodo de 17/10/2003 a 16/10/2006. Tendo sido renovado através do processo
n® 71010.001738/2006-17 com validade até 16/10/2009.

Devido a alteragao da Lei n® 12.101/2009 o certificado passou a ser emitido pelo
Ministério da Saude.

Em 20/11/2017 através da Portaria n°1759 publicada no DOU em 01/12/2017,
foi deferido o certificado com validade de 17/10/2009 a 16/10/2012.

Foi protocolado tempestivamente em 26/06/2012, requerimento de renovacao
cujo processo esta registrado sob o n° 25000.108508/2012-28 com validade de
17/10/2012 a 16/10/2015, sendo que, em 24/09/2018 o referido pedido foi
indeferido. A entidade protocolou novo requerimento de renovacao do certificado
de filantropia em 09/09/2015 conforme processo n° 25000.147161/2015-81,
valido para o periodo de 17/10/2015 a 16/10/2018. Nos termos da Portaria n.
1.856, de 26 de novembro de 2018, o pedido foi deferido, tendo como validade o
periodo de 03 (trés) anos a contar da data da publicacdo no Diario Oficial da
Unido — DOU, de 28 de novembro de 2018.

Desta forma a FAMESP esta certificada até novembro de 2021, néo restando
nenhum processo em tramitagdo no Departamento de Certificacdo de Entidade
beneficente de Assisténcia Social — Ministério da Saude - DCEBAS/MS.




FUNDACAO PARA O DESENVOLVIMENTO MEDICO E HOSPITALAR
ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE
CNPJ/MF 46.230.439/0001-01

b) Desempenho

Desde 2014 a FAMESP passou a apresentar passivo a descoberto devido,
principalmente, a constituicdo de perdas eventuais estimadas decorrentes,
também, de passivos a descoberto apresentados nos contratos de gestdo. No
exercicio de 2018, o passivo a descoberto monta em R$ 3.625.212,82, que vem
se reduzindo ano a ano, sendo o principal fator destes ultimos exercicios as
eventuais perdas estimadas.

A administracao esta atuando fortemente na reducédo dos custos hospitalares
destes contratos e, principalmente, vem discutindo junto a Secretaria da Saude
do Estado de Sao Paulo, a adequacdo dos repasses aos custos necessarios para
atendimento da demanda atual de pacientes e a cobertura dos custos ja
incorridos em periodos anteriores, principalmente nos contratos de gestao com o
Estado a fim de possibilitar a reversdo destas perdas na FAMESP e equalizar a
situacéo financeira e patrimonial.

APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

As demonstracdes financeiras foram elaboradas e estdo sendo apresentadas de
acordo com as praticas contabeis no Brasil, requeridas para os exercicios findos
em 31 de dezembro de 2018, que consideram as disposi¢des contidas na Lei das
Sociedades por Acdes — Lei N° 6.404/76 e alteragdes posteriores, bem como 0s
entendimentos da NBC TG 1000 - Contabilidade para Pequenas e Médias
Empresas ¢ NBC ITG 2002 (R1) — Entidades Sem Finalidade de Lucro, emitidas
pelo Conselho Federal de Contabilidade ~ CFC.

Base de preparacao

a. Declaracdo de conformidade

As demonstracdes financeiras foram elaboradas de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil aplicaveis a pequenas e médias empresas €
entidades sem fins lucrativos.

b. Moeda funcional e moeda de apresentacao

Estas demonstracdes financeiras estdo apresentadas em Real, que € a moeda
funcional da Entidade.




ﬂ FUNDACAO PARA O DESENVOLVIMENTO MEDICO E HOSPITALAR
ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE
CNPJ/MF 46.230.439/0001-01

c. Uso de estimativas e julgamentos

A elaboragdo das demonstragées financeiras requer a utilizacdo de
estimativas para o reconhecimento de certos ativos, passivos e outras
transagdes. As demonstracdes financeiras da Entidade incluem, portanto,
estimativas referentes a avaliacdo de ativos financeiros a valor justo, analise
do risco de crédito na determinacao da proviséo para devedores duvidosos,
provisdoes necessarias para passivos contingentes e outras similares. Os
resultados reais podem apresentar variacdbes em relacdo as referidas
estimativas. As estimativas e premissas sdo revisadas de forma continua. As
revisdes das estimativas sdo reconhecidas prospectivamente.

d. Base de mensuracio

As demonstracdes financeiras foram preparadas com base no custo histérico.
3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS
a) Ativo Circulante

O ativo circulante € demonstrado pelo valor de realizacao, incluindo, quando
aplicavel, os rendimentos e as variacdes monetarias auferidas.

b) Caixa e equivalentes de caixa

Incluem caixa, saldos em conta movimento, aplicacbes financeiras com
liquidez imediata e com risco insignificante de mudanca de seu valor de
mercado. As aplicagdes financeiras incluidas nos equivalentes de caixa séo
classificadas na categoria “Ativos financeiros ao valor justo por meio do
resultado”.

c) Imobilizado

Conforme demonstrado na nota explicativa n°® 7, o imobilizado é registrado ao
custo de aquisi¢cdo ou construcéo, deduzidos da depreciacdo acumulada, que
é calculada pelo método linear durante a vida util econémica dos bens,
contabilizados no resultado do exercicio.

A Administracdo analisou as taxas de depreciacdo em uso e entendeu que as
mesmas estdo apropriadas em relacdo aos niveis de utilizacdo dos ativos.

L




d)
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h)

FUNDACAO PARA O DESENVOLVIMENTO MEDICO E HOSPITALAR
ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE
CNPJ/MF 46.230.439/0001-01

Intangivel

Conforme demonstrado na nota explicativa n° 8, o Intangivel esta
contabilizado pelo custo de aquisicdo, deduzidos da amortizacdo acumulada.
Os softwares utilizados pela Entidade sdo amortizados durante o periodo de
vida util estimada.

Provisao de Férias

Constituida com base na remuneracdo de cada empregado e no periodo
aquisitivo incorrido até a data do balanco, acrescida dos encargos sociais
correspondentes.

Imposto de Renda e Contribuicdo Social

O imposto de Renda e a Contribuicdo Social nédo sdo devidos em decorréncia
da imunidade tributaria, por tratar-se de Entidade sem fins lucrativos,
amparada nos artigos 150, inciso VI, letra “C” e 195, paragrafo 7°, ambos da
Constituicao Federal de 1988.

Passivo Circulante

O passivo circulante ¢ demonstrado pelos seus valores originais, acrescidos
dos encargos e variagées monetarias incorridas, quando aplicavel.

Apuracao do Resultado

Adota-se o regime de competéncia mensal para a contabilizacdo das despesas
e das receitas do exercicio.

Contas Correntes com o Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina
de Botucatu e UNESP/FMB

Registram os valores de responsabilidade da Fundagao junto ao Hospital das
Clinicas de Botucatu e a UNESP Faculdade de Medicina de Botucatu,
proporcionalmente a atuacao de cada um em relacédo as verbas recebidas do
convénio com o SUS e demais convénios.
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FUNDACAO PARA O DESENVOLVIMENTO MEDICO E HOSPITALAR
ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE
CNPJ/MF 46.230.439/0001-01

j) Subvencées para Investimentos (dos contratos de gestao)

Refere-se exclusivamente aos contratos de gestdo, sendo o reconhecimento
de subvencées destinadas a aquisicdo de ativos imobilizados, conforme
determina o Pronunciamento Técnico CPC 07 do Comité de Pronunciamentos
Contabeis, sendo que toda subvencdo destinada a investimento sera
registrada em passivo néo circulante e amortizado de acordo com
depreciacdo ou amortizagéao dos ativos adquiridos com estes recursos.

APLICACOES FINANCEIRAS e TITULO E VALORES MOBILIARIOS

Aplicacées Financeiras

2018

2017

FAMESP

29.370.939,89

19.941.214,13

Hospital Estadual Bauru 5.062.236,14 4.236.312,14
Hospital de Base 1.645.194,08 1.123.753,88
Maternidade Santa Isabel 2.917.682,40 2.326.557,50
Lucy Montoro 894.415,84 -
AME Bauru 1.254.716,68 769.742,33
AME Itapetininga 4.254,33 267.100,92
AME Tupa 1.788.183,69 3.502.841,29
Total 42.937.623,05 32.167.522,19

Titulos e Valores Mobiliarios 2018 2017
FAMESP 543.527,89 555.160,57
Total 543.527,89 555.160,57

Os valores especificados se referem a saldos em aplicagdes financeiras
depositados em Fundos da FAMESP ou dos contratos de gestao por ela
administradas firmados junto a Secretaria de Estado da Satide de Sdo Paulo.

ESTOQUES

2018 2017
Medicamentos 1.806.077,14 1.769.589,66
Material médico hospitalar 2.932.090,43 2.669.245,77
Outros materiais de consumo hospitalar 238.467,72 212.750,53
Almoxarifado 1.418.733,56 1.377.743,20
Total 6.395.368,85 6.029.329,16
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6. EMPRESTIMOS CONCEDIDOS
2018 2017
Hospital das Clinicas - Botucatu 23.935.768,06 18.027.043,41
Hemocentro — Parcelamento 742.633,99 862.633,99
Total 24.678.402,05 18.889.677,40
Referem-se a valores repassados pela FAMESP aos departamentos acima
relacionados para suprir a necessidade de gastos operacionais em razdo da
insuficiéncia de repasses de verbas. Conforme acordo registrado na ata da 23°
Reunido Extraordinaria do Conselho de Curadores da FAMESP, realizada em
12/12/2005, para estes empréstimos nao havera incidéncia de encargos
financeiros.
7. IMOBILIZADO
CUSTO AQUISICAO 2017 Adicdes Baixas Doacdo  Transfer. 2018
Equipamento CPD 6.035.912,80 64.344,40 (99.168,54) 2.126,00 - 6.003.214,66
Moveis e Utensilios 9.280.136,19 210.479,77  (226.930,58) 23.720,72 1.49464  9.288.900,74
Méveis/Utens.. Hosp.  2.213.188,97 77.046,34 (44.629,00) 20.362,18  2.265.968,49
Veiculos 1.663.666,21 - (64.600,00) 25.000,00 - 1.624.066,21
Maquinas/Motores 1.552.464,09 18.753,02 - . - 1.571.217,11
Equip. Hospitalares  23.058.300,69 787.881,05  (287.805,99) 348.279,00  (341,68) 23.906.313,07
Prédios e Instalacbes  20.139.981,03 - (115.882,92) - - 20.024.098,11
Terrenos 7.039.881,79 - - - - 7.039.881,79
Imobiliz. Andamento 18.690,00 144.583,56 - - (21.515,14) 141.758,42
QObras Andamento 88.928,22 - - - - 88.928,22
71.091.149,99 1.303.088,14  (839.017,03)  399.125,72 - 71.954.346,82
( - ) DEPRECIACAO
Equipamento de CPD  (5.553.213,57)  (176.341,91) 92.008,96 - - (5.637.546,52)
Moveis/ Utensilios (6.228.626,78)  (418.807,23) 133.023,35 - - (6.514.410,66)
Moveis/Utens Hosp. (737.903,61)  (149.596,42) 12.295,41 - - (875.204,62)
Veiculos (897.259,48) (77.032,67) 41.831,08 - - (932.461,07)
Maquinas, Motores (567.612,00)  (104.340,12) - - - (671.952,12)
Equip. Hospitalares  (9.435.056,05) (1.579.542,30) 154.000,62 . - (10.860.597,73)
Prédios e Instalacdes  (5.875.604,08)  (668.428,95) 7.403,47 - - (6.536.629,56)
(29.295.275,57) (3.174.089,60) 440.562,89 - - (32.028.802,28)
Total liquido 41.795.874,42 (1.871.001,46) (398.454,14)  399.125,72 - 39.925.544,54

A Fundacéo revisa a vida util do ativo mobilizado, para efeito de calculo das
depreciacoes desde o exercicio de 2010.

A primeira revisdo foi elaborada com base na posicdo do ativo imobilizado
levantada em 01/01/2010. Sao considerados os fatores e premissas elencados
no item 34 da citada ICPC 10. A taxa de depreciacao foi definida por classe de
ativos ou individualmente, se a natureza do bem e/ou padrdes de utilizagdo
diferenciados assim o exigiram, sendo a andlise amparada por documentos
externos, quando necessario.
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INTANGIVEL

CUSTO AQUISICAO 2017 Adigées Baixas 2018
Softwares 635.355,75 (42.326,60) 593.029,15
Total 635.355,75 (42.326,60)  593.029,15
() AMORTIZACAO

Softwares (610.492,18) (12.914,17) 41.903,33  (581.503,02)
Total (610.492,18) (12.914,1%7) 41.903,33  (581.503,02)
Total liquido 24.863,57 (12.914,17) (423,27) 11.526,13

PROVISAO PARA CONTINGENCIAS

A FAMESP efetua uma avaliagdo permanente dos riscos envolvidos nos processos
contenciosos que surgiram no decorrer de suas atividades. Essa avaliacdo é
efetuada com base nas informacdes disponiveis e nos fatores de riscos presentes
em cada processo, com base na opinido dos seus assessores juridicos. A
avaliacao e classificacdo entre perda provavel, possivel e remota, efetuada a
partir desse trabalho, determinam os casos passiveis de constituicdo de provisao,
sendo provisionadas somente as contingéncias classificadas como perda
provavel, que se referem as contingéncias fiscais, trabalhistas e civeis, devendo
ser divulgadas as perdas possiveis.

A provisdo refere-se a processos trabalhistas e civeis. As acbes trabalhistas
contra a FAMESP pleiteiam a reintegracdo ao trabalho, pagamento dos salarios
vencidos e vincendos, horas extras e reflexos. Quanto as civeis, foram ajuizadas
acdes pleiteando indenizacdes por danos morais e materiais e acoes de anulacdo
de processos seletivos, além de mandado de seguranca visando a garantia de
direito em participacdo em processos de registros de precos. De acordo com os
assessores juridicos da Entidade, para suportar o risco envolvido, foi constituida
uma provisao no valor de R$ 7.553.924,47, em 31 de dezembro de 2018.

A reducdo da contingéncia do exercicio de 2017 para 2018 se deve,
substancialmente, a reversdo decorrente da demanda judicial interposta por ex-
empregados da FAMESP e pelo sindicato preponderantemente das unidades
administradas pela FAMESP na cidade de Bauru-SP. No processo em questao, o
sindicato pleiteou reajuste de salarios e majoracdo de beneficios, através do
processo TST-RO-5720-13.2017.5.15.0000, com desfecho em 2018, parcialmente
provido. Como consequéncia da decisdo prolatada pelo TST, a parcela
improcedente da acdo, no montante de R$ 8.718.788,63, foi revertida para o
Resultado. O valor considerado procedente, de R$ 4.187.563,42, foi
reclassificado para o Passivo Circulante, devendo ser liquidado no exercicio de
2019.

Para fins de divulgacéo, além da provisdo citada acima, conforme a opinido de
nossos assessores juridicos, o montante relativo as demandas judiciais
trabalhistas e civeis classificadas como perdas possiveis e que ndo estao

registradas como provisdo é de R$ 18.009.067,17, em 31 de dezembro de 2018.
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As variagoes de provisdo para contingéncias referente aos contratos de gestao séo
registradas apenas entre ativos e passivos, uma vez que sdo exigidas prestacido
de contas que inclui potencias riscos trabalhistas e outros. As variacdes da
FAMESP fundacéo séo reconhecidas no resultado do exercicio.

CONTAS A PAGAR - LONGO PRAZO

Processo DAE

Por discordancia na cobranc¢a de taxa de esgoto pelo DAE - Departamento de
Agua e Esgoto de Bauru, a FAMESP moveu acéo (processo  N°.
71.01.2008.001294-3) questionando-as, pois, antes de devolvida a rede publica
a agua de esgoto passa por tratamento de efluentes. Em novembro de 2008 a
Entidade efetuou depésito judicial no valor de R$ 382.571,46 e em Abril de 2009
foi efetuado depédsito complementar no valor de R$ 119.329,06, totalizando R$
501.900,52.

Em 2015, por deciséo judicial, a demanda foi favoravel ao DAE que autorizou o
levantamento do depésito judicial foi objeto de parcelamento administrativo
firmado em 23/02/2015, a ser saldado em 60 parcelas mensais, reajustadas
através do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA).

CONTINGENCIAS ATIVAS E PASSIVAS

Processo Banco Santos - Ativo

Em setembro de 2005, apés procedimento de liquidacdo extrajudicial e
intervencao pelo Banco Central, foi requerida a autofaléncia do Banco Santos. A
FAMESP apresentou tempestivamente sua habilitacdo de crédito objetivando
resguardar seu direito. A acdo encontra-se em fase de impugnacdes as
habilitacoes de crédito e seus valores, aguardando-se o julgamento destas para
posterior levantamento dos ativos.

Em 2010 foi levantada parte do crédito, no montante de R$ 660.624,52, na qual
a FAMESP tem direito junto & massa falida do Banco Santos. Remanesce o saldo
a receber de R$ 1.388.917,95 em 31 de dezembro de 2018. Por conservadorismo
foi constituida a perda estimada no mesmo montante.

Processo Administrativo sobre Autos de Infracao - Passivo

Em 2010 a Fundacao sofreu trés autuacdes da Receita Federal, exigindo as
contribuicdes sociais (Cota Patronal) do periodo de 10/2003 a 12/2005. As
autuacées perfazem o montante de R$ 95.170.387,00
!
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Em acordao datado de 18 de dezembro de 2018, prolatado pelo Tribunal
Regional Federal da 3*. Regido - TRF, em julgamento ao Recurso de Apelacao
interposto pela FAMESP na ACAO ANULATORIA COM PEDIDO DE
ANTECIPACAO DE TUTELA INAUDITA ALTERA PARS, em face da Secretaria da
Receita Federal do Brasil ~ RFB, decidiu por dar provimento, por unanimidade,
em favor da FAMESP.

Segundo opinido dos assessores juridicos o éxito é provavel, por este motivo a
Fundacao optou por nao efetuar a constituicdo de provisdo deste montante.

RECEITAS A APROPRIAR

2018 2017
Receitas a Apropriar — CP '730.000,00 730.000,00
Receitas a Apropriar — LP - 730.000,00
Total 730.000,00 1.460.000,00

Em 29 de dezembro de 2014 foi firmado convénio de apoio a projetos entre
FAMESP e o Banco Santander, pelo periodo de 5 (Cinco) anos, no montante de
R$ 3.650.000, devendo a receita ser reconhecida na razdo de 1/60 ao més
durante a vigéncia do contrato.

Este convénio tem por objetivo prioritario a implementacdo de Programas de
Bolsa de Estudos por meio da realizacdo de agdes integradas que objetivam o
desenvolvimento da comunidade académica por iniciativas que fortalecam as
institui¢des de ensino superior do Brasil.

CONVENIOS E CONTRATOS DE GESTAO

Em 11/12/2012 foi publicada no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, a
Resolugédo SS n°® 116, de 10/12/2012, que dispde sobre a proibicdo de retencao
de valores dos repasses financeiros destinados a convénios e contratos de gestéo
celebrados no ambito da Secretaria da Satde do Estado de Sao Paulo a titulo de
taxa de administracéo.

Contudo, referido documento legal autoriza o ressarcimento da despesa
operacional através de rateio, na hipdtese de concentracdo pela Organizacédo
Social de Saude, de parte dos servigcos gerenciais em suporte técnico direto a
Administracao vinculada ao contrato de gestao.

Assim, a Entidade passou a ratear suas despesas, repassando
proporcionalmente este valor a cada unidade por ela administrada, utilizando-se
como critério de rateio o valor repassado pela Secretaria de Saude.
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Seguem abaixo os Convénios e Contratos de Gestdo administrados pela FAMESP:

a.

Hospital Estadual de Bauru

Hospital Estadual de Bauru iniciou suas atividades em 26 de dezembro de
2002 e tem como objeto contribuir com a Entidade, desenvolvendo a saide,
prestando assisténcia médico-hospitalar, conforme principios definidos pelo
Sistema Unico de Saude (SUS), fazendo a promocao, protecéo, prevencao e
educacdo para a saude e fomentando a pesquisa e ao desenvolvimento
cientifico aplicado a saude.

A Fundacdo Para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar - FAMESP,
entidade sem fins lucrativos, de acordo com a ata da 4.2 Reuniao
Extraordinaria do seu Conselho de Curadores realizada em 07 de novembro
de 2002, como interveniente, assumiu a gestdo do Convénio de Parceria na
Gestao de Servigos Publicos de Saude, firmado entre a Secretaria de Estado
da Saude e a UNESP ~ Portaria n°® 472 de 09/10/2002 publicado no DOE de
29/10/2002 - para a administracdo dos servicos de saide do Hospital
Estadual Bauru, sendo de sua exclusiva responsabilidade a aquisicdao de
material de consumo, medicamentos, equipamentos médico-hospitalares e
contratacéo de pessoal, administrando os recursos enviados pela Secretaria
da Saude. O convénio encerrava-se em 24/10/2012, contudo, o mesmo foi
prorrogado até 31/10/2012. A partir de 01/11/2012, foi firmado novo
acordo, porém na modalidade de Contrato de Gestdo, entre a Secretaria de
Saude do Estado de Sao Paulo e a FAMESP, com vigéncia de 5 anos.

Ao final de 2017, mais precisamente em 01/11/2017, foi firmado novo
contrato entre a Secretaria de Estado da Saude de S&o Paulo e a FAMESP,
para a gestdo do Hospital Estadual de Bauru, pelo prazo de 5 anos.

Hospital Manoel de Abreu

A Fundacdao Para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar - FAMESP,
acordo com a ata da 188.% Reunido Ordinaria do seu Conselho de Curadores
realizada em 08 de abril de 2008, como interveniente, assumiu a gestao do
Convénio de Parceria na Gestdo de Servigos Publicos de Saude firmado entre
a Secretaria de Estado da Saude e a UNESP -~ Portaria n° 313 de
02/07 /2008 publicado no DOE de 03/07/2008 - para a administracao dos
servicos de saude do Hospital Estadual Manoel de Abreu, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a aquisicdo de material de consumo,
medicamentos, equipamentos médico-hospitalares e contratacédo de pessoal,
administrando os recursos enviados pela Secretaria da Satde. O convénio
teve duracédo até 02/04/2013.

A partir de 01/04/2013, foi firmado contrato de gestdo, com validade de 5
anos, para a administracdo dos servicos de saude do Hospital Estadual
Manoel de Abreu, figurando como partes, de um lado a Secretaria de Estado
da Saude de Sédo Paulo como contratante e de outro a FAMESP como
contratada. O referido ajuste contratual tem prazo de duracdo até
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01/04/2018.

Encerramento do Contrato de Gestao

Em 31/03/2018, ocorreu o termo final de vigéncia do Contrato de Gestdo,
deixando a FAMESP de administrar o Hospital Estadual Manoel de Abreu.

Nesta ocasido ocorreu a sucessio trabalhista, sendo o passivo relativo aos
empregados transferido para o Hospital Estadual de Bauru e Hospital de
Base de Bauru. Da mesma forma, os ativos existentes a época, foram
integralmente transferidos para os hospitais mencionados. Por fim, em
relacdo aos demais passivos existentes em 31/03/2018, estes foram
liquidados com recursos financeiros proprios da FAMESP, gestora do
contrato de gestao.

AME Bauru

A Fundacdo Para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar - FAMESP,
entidade sem fins lucrativos, de acordo com a ata da 30.2 Reunido
Extraordinaria do seu Conselho de Curadores realizada em 01 de julho de
2008, como interveniente, assumiu a gestdo do Convénio de Parceria na
Gestao de Servicos Publicos de Saude, firmado entre a Secretaria de Estado
da Saude e a UNESP - Portaria n°® 313 de 02/07 /2008 publicado no DOE de
03/07 /2008 - para a administracdo dos servicos de satide do Ambulatério
Médico de Especialidades Bauru, sendo de sua exclusiva responsabilidade
a aquisi¢do de material de consumo, medicamentos, equipamentos médico-
hospitalares e contratacdo de pessoal, administrando os recursos enviados
pela Secretaria da Satde. O convénio tem prazo de duracao até 08/06/2013.

A partir de 29/05/2013, foi firmado contrato de gestdo, com validade de 5
anos, para a administracdo dos servicos de salide do Ambulatério Médico
de Especialidades Bauru, figurando como partes, de um lado a Secretaria de
Estado da Satide de Sao Paulo como contratante e de outro a FAMESP como
contratada. O referido ajuste contratual tem prazo de duracdo até
29/05/2018.

Em 05/04/2018, a FAMESP firmou Contrato de Gestdo com a Secretaria de
Estado da Saitde de Sao Paulo, para a gestdo do Ambulatério Médico de
Especialidades Bauru, cujo prazo de validade é de 5 anos entre 01/05/2018
a 30/04/2023.
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d. AME Itapetininga

A Fundacao Para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar - FAMESP, de
acordo com a ata da 30.* Reunido Extraordinaria do seu Conselho de
Curadores realizada em 01 de julho de 2008, como interveniente, assumiu a
gestdo do Convénio de Parceria na Gestdo de Servicos Publicos de Satde
firmado entre a Secretaria de Estado da Satide e a UNESP - Portaria n°® 313
de 02/07/2008 publicado no DOE de 03/07/2008 - para a administracéo
dos servicos de saude do Ambulatério Médico de Especialidades
Itapetininga, sendo de sua exclusiva responsabilidade a aquisicdo de
material de consumo, medicamentos, equipamentos médico-hospitalares e
contratacdo de pessoal, administrando os recursos enviados pela Secretaria
da Saude. O convénio teve duracgéo até 08/06/2013.

A partir de 29/05/2013, foi firmado contrato de gestdo, com validade de 5
anos, para a administracdo dos servicos de satide do Ambulatdério Médico
de Especialidades Itapetininga, figurando como partes, de um lado a
Secretaria de Estado da Saude de Sdo Paulo como contratante e de outro a

FAMESP como contratada. O referido ajuste contratual tem prazo de duracgéo
até 29/05/2018.

Em 05/04/2018, a FAMESP firmou Contrato de Gestdo com a Secretaria de
Estado da Saude de Sio Paulo, para a gestdo do Ambulatério Médico de
Especialidades Bauru, cujo prazo de validade € de 5 anos entre 01/05/2018
a 30/04/2023.

e. AME Tupa

A Fundacido Para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar - FAMESP,
entidade sem fins lucrativos, de acordo com a ata da 30* Reunido
Extraordinaria do seu Conselho de Curadores realizada em 01 de julho de
2008, como interveniente, assumiu a gestdo do Convénio de Parceria na
Gestao de Servicos Publicos de Saude firmado entre a Secretaria de Estado
da Saude e a UNESP - Portaria n® 313 de 02/07/2008 publicado no DOE de
03/07/2008 - para a administracdo dos servigos de satide do Ambulatorio
Médico de Especialidades Tupa, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
aquisicdo de material de consumo, medicamentos, equipamentos meédico-
hospitalares e contratacdo de pessoal, administrando os recursos enviados
pela Secretaria da Saude. O convénio teve prazo de duracéo até 08/06/2013.

A partir de 31/05/2013, foi firmado contrato de gestdo, com validade de 5
anos, para a administracao dos servicos de satiide do Ambulatério Médico
de Especialidades Tupa, figurando como partes, de um lado a Secretaria de
Estado da Saude de Sao Paulo como contratante e de outro a FAMESP como
contratada. O referido ajuste contratual tem prazo de duracao até
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31/05/2018.

Em 04/04/2018, foi firmado contrato de gestdo, com validade de 5 anos,
para a administragdo dos servicos de satide do Ambulatério Médico de
Especialidades Tupa, figurando como partes, de um lado a Secretaria de
Estado da Satde de Sao Paulo como contratante e de outro a FAMESP como
contratada. O referido ajuste contratual se iniciou em 01/06/2018 e
finalizard em 31/05/2023.

Maternidade Santa Isabel

A Fundacdo Para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar - FAMESP, de
acordo com a ata da 12.* Reuniédo Ordinaria do seu Conselho Administrativo
realizada em 14 de fevereiro de 2012, foi autorizada a assumir a gestédo da
Maternidade.

Em 03/02/2012 foi firmado Contrato de Gestio, entre a Secretaria de Estado
da Saude e a FAMESP - Processo 2012 n° 001.0500.000.071/2011
publicado no DOE de 08/02/2012 - para a administracdo dos servicos de
saude da referida unidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
aquisi¢cao de material de consumo, medicamentos, equipamentos médico-
hospitalares e contratacdo de pessoal, administrando os recursos enviados
pela Secretaria da Saude. O contrato de gestdo teve prazo de duracédo até
03/02/2017 e a renovacdo do Contrato de Gestdo para administracdo dos
servicos de saude executados no ambito da Maternidade Santa Isabel,
ocorreu em 01/02/2017 através do Processo n® 001.0500.000138/2016,
cuja validade é de 5 anos.

Hospital de Base de Bauru - H.Base

Em 06/12/2012, conforme ata da 4® Reunido Extraordinaria do Conselho
Administrativo da FAMESP, foi aprovada a gestdo do Hospital de Base de
Bauru, em que figurardo como convenente a Secretaria de Saude do Estado
de Sao Paulo e como conveniada a FAMESP. O referido convénio foi firmado
em 14/12/2012, permanecendo vigente pelo prazo de 5 anos a contar de sua
assinatura. Contudo, durante o periodo de 14/12/2012 a 31/12/2012 o
H.Base permaneceu, ainda, sob a gestao da Associacdo Hospitalar de Bauru.

As atividades do Hospital foram efetivamente assumidas pela FAMESP
somente em 01/01/2013, més em que foi realizado o primeiro repasse
financeiro pela Secretaria da Satde para a manutencdo do custeio do
hospital. Com a assinatura do convénio a FAMESP passou a ser responsavel
pelo passivo trabalhista da entidade (Sucessdo Trabalhista). Mas em
17/12/2012 foi firmado Termo de Compromisso e Ajustamento de Conduta
na presenca do Ministério Publico do Trabalho e do Ministério Publico do
Estado de Sao Paulo, em que foi decidido que a responsabilidade pelos
débitos trabalhistas se refere somente ao quadro trabalhista existente a
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partir de 01/01/2013.

A responsabilidade por parte da FAMESP foi elidida por forca da Clausula 42
do convénio acima citado, uma vez que a Secretaria da Saide se
responsabilizou pelo pagamento de eventuais débitos trabalhistas
decorrentes das relacdes empregaticias firmadas com a Associacao
Hospitalar de Bauru e anteriores a assinatura do instrumento. O convénio se
encerrou em 14/12/2017.

Na data de 14/12/2017 foi firmado Convénio de Parceria — Processo n°
001.0500.000059/2017, para a administracdo dos servicos de saude do
HOSPITAL DE BASE BAURU, sendo valido por 5 anos a iniciar da data de
sua assinatura.

Servico de Reabilitacio Lucy Montoro de Botucatu

O Servigo de Reabilitacio Lucy Montoro de Botucatu iniciou suas
atividades em 2018 e tem como objeto o tratamento de reabilitacdo para
pacientes do Sistema Unico de Saude - SUS, com deficiéncias fisicas
incapacitantes, motoras e sensério-motoras.

Em 29/03/2018, foi firmado o contrato entre a FAMESP e a Secretaria de
Estado da Satde de Sao Paulo, conforme Processo n° 2007055/2018 para a
administracdo dos servigos de satuide da referida unidade, passando a ser de
responsabilidade da FAMESP a aquisicdo de material de consumo,
medicamentos, equipamentos médico-hospitalares e contratacdo de pessoal,
ou seja, o gerenciamento dos recursos financeiros enviados pela Secretaria
da Saude para a consecucdo dos objetivos do referido instrumento
contratual.

Em 08 de maio de 2018, o Conselho de Administracdo da Fundagio Para o
Desenvolvimento Médico e Hospitalar - FAMESP, em sua 74.2 Reuniio
Ordinaria, aprovou o ad referendum de seu Presidente que havia autorizado
em marco de 2018 a assinatura do contrato de gestdo, que tem prazo de
duracédo de 5 anos.

14. CONTRATOS DE GESTAO SESSP

14.1.Contratos de Gestio SESSP - Passivo

Valor devido e apurado pelas Receitas (repasses da SESSP), deduzidas das
Despesas das unidades de assisténcia a saude administradas pela FAMESP
por meio de contratos de gestdo firmados junto a Secretaria de Estado da
Saude de Sao Paulo - SESSP.
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Unidade (Contrato de Gestdo) 2018 2017
AME Bauru 256.084,61 -
AME Ourinhos - 1.665.201,00
AME Tupa 308.105,50 2.169.831,66
Lucy Montoro 614.735,00 -
Total 1.178.925,11 3.835.032,66

14.2. Contratos de Gestio SESSP - Ativo

Em razdo dos desequilibrios econdémico-financeiro nos contratos de gestédo e
convénios firmados entre a Secretaria de Estado da Satde de Sao Paulo-
SESSP ¢ a FAMESP na gestao das unidades de saude listadas, a FAMESP
optou pela reclassificacdo dos resultados negativos (déficits nos contratos de
gestdo por repasse inferior aos custos/despesas) para o Ativo Nao Circulante
e, consequente, pela constituicdo de provisdo para perdas eventuais
estimadas para cada unidade nos montantes abaixo relacionados:

Unidade (Contrato de Gestio) 2018 2017
Hospital Estadual Bauru 24.529.272,22 31.632.693,24
Hospital de Base Bauru 19.010.141,18 25.094.952,96
Hospital Estadual Manoel de Abreu - 298.369,19
Maternidade Santa Isabel 969.863,14 2.289.203,70
AME Bauru - 640.490,27
AME Itapetininga 1.314.834,60 902.547,30
Total 45.824.111,14 60.858.256,66

Conforme comentado na nota explicativa n°. “1.b”, a administracao esta em
negociagao com a Secretaria de Saude e readequando custos para equalizar
os contratos. Em 2018 em razédo do reequilibrio apresentado pelos contratos
de gestao foi possivel reverter parte da provisao para perdas no montante de
R$ 15.034.145,52.

15. GRATUIDADES: RECURSOS FINANCEIROS DESTINADOS

A FAMESP qualificada e reconhecida como entidade benemerente e de
assisténcia social tem por obrigacdo estatutaria destinar todos os seus recursos
financeiros na assisténcia integral a saude de forma inteiramente gratuita sem
qualquer tipo de discriminacdo ou preconceito.

Desse modo, os recursos financeiros destinados a gratuidade estao intimamente
vinculados ao desenvolvimento dos servicos de satude voltados ao atendimento
dos pacientes do Sistema Unico de Satude - SUS. De outro lado, a FAMESP tem
como objetivo a humanizacéo dos servigcos prestados, bem como a realizacdo de
acdes direcionadas as necessidades especificas de pessoas ou grupos de
pessoas, ainda que minoritarios em relacdo ao total da populacao, objetwando o
principio da integralidade (Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990).
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Apoio a Entidades de Assisténcia Social de Botucatu

Buscando cumprir com sua responsabilidade social junto a comunidade, a
FAMESP contribui com diversas entidades sociais localizadas na cidade de
Botucatu, como por exemplo, a Associacdo de Usuarios, familiares e
trabalhadores dos servicos de saude mental de Botucatu, o Centro de
Convivéncia do Idoso “Aconchego”, o Programa Botucam — Botucatu no Combate
ao Cancer de Mama, a Creche e Bercario Crianca Feliz, e APAPE Associagéo de
Pais e Amigos das Pessoas Portadoras de Necessidades Especiais.

Em 2018 foi destinado o montante de R$ 431.012,93, a titulo de gratuidade,
registrado no resultado do exercicio como “Gratuidade — Recursos Financeiros
Destinados”.

CUSTO - SAEI DAM - Unidade Prépria de Atendimento a Saide

a) SAEI DAM

O Servico de Ambulatorio Especializado de Infectologia Domingos Alves Meira
(Hospital Dia AIDS), é um ambulatério préprio da Fundacdo para o
Desenvolvimento Médico e Hospitalar — FAMESP, localizado no municipio de
Botucatu/SP, que presta assisténcia multidisciplinar e interdisciplinar aos
pacientes com HIV/AIDS, Hepatites Cronicas por virus B e C, individuos com
infeccdo pelo HTLV - I/II, individuos vitimas do Risco Biolégico, atendendo
exclusivamente pacientes do Sistema Unico de Saude — SUS.

A populagdo alvo do SAEIDAM, estimada em 1.640.000 habitantes, que
corresponde a area de atuacdo da DRS VI/, com sede em Bauru/SP, que
engloba 68 municipios, e abrange a microrregido com 31 municipios. A grande
maioria dos pacientes atendidos no SAEIDAM pertence a esta microrregiéo.

O SAEI DAM realiza atendimento com equipe multiprofissional composta por
infectologista, psiquiatra, cirurgido plastico, nutricionista, fisioterapeuta,
terapeuta ocupacional, dispondo ainda de programa de assisténcia
farmacéutica.

Ressalte-se todos os profissionais de satde do Hospital Dia Aids sdo contratados
e vinculados a FAMESP nos termos da Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT
0 que possibilita um amplo atendimento aos pacientes portadores do virus HIV,

além da assisténcia social aos familiares. //L
T

@
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Durante o exercicio de 2018, o SAEI DAM da FAMESP proporcionou os
seguintes atendimentos, registrados por grupos:

e 967 Pacientes infectados pelo HIV/Aids;

e 367 com hepatites cronicas por virus B e C;
e 307 Individuos vitimas de risco biologico;

¢ 20 Pacientes com infecc¢édo pelos HTLV-1/1I;

e 76 Pacientes em acompanhamento nutricional, independentemente do
diagnéstico da doenca de base;

e 932 Atendimentos de triagem, que sdo para pacientes de primeira
consulta, referenciados ou n&o por outro servico e aqueles ja
acompanhados que necessitem de consulta extra ou pronto
atendimento, ndo agendada, independentemente do diagnéstico.

Para o0s atendimentos acima foram efetivamente destinados recursos
financeiros no montante de R$ 1.799.073,35, registrados na Demonstracdo de
Resultados do exercicio de 2018, na linha “Custo — SAEI DAM?”,

TRABALHOS VOLUNTARIOS

De acordo com a Resolugao ITG 2002 (R1) do Conselho Federal de Contabilidade
sobre divulgacédo do trabalho voluntario, inclusive de membros integrantes dos
orgaos da administracdo, no exercicio de suas funcoes, deve ser reconhecido
pelo valor justo da prestacao do servico como se tivesse ocorrido o desembolso
financeiro.

Os valores apresentados como voluntariado referem-se apenas a atividade de
administracdo e conselheiros eleitos da Entidade, sendo, assim, uma estimativa
de remuneracao néo dispendida, ndo havendo outros tipos de voluntariado neste
exercicio.

ISENCOES PREVIDENCIARIAS E FISCAIS USUFRUIDAS

Em atendimento a Lei n°® 12.101 de 27 de novembro de 2009, ao Decreto n°
8.242 de 23 de maio de 2014, a Resolucdo CFC n°® 1.409 de 21 de setembro de
2012 e a ITG 2002 (R1) de 02 de setembro de 2015, sédo objeto de rentncia fiscal
em razdo da imunidade tributaria preconizada no art. 150, inciso VI letra “C” e
artigo 195 paragrafo 7° da Constituicao Federal de 1988 os seguintes tributos em
2018: Imposto de Renda Pessoa Juridica; Contribuicdo Social sobre Lucro
Liquido; PIS sobre Faturamento; COFINS sobre Faturamento; Imposto sobre
Operacdes Financeiras; Cota Patronal INSS - Folha de Pagamento; Cota Patronal

INSS - Prestadores Servico PF; PIS — Folha de Pagamento; Imposto sobre Servigos

X
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de Qualquer Natureza.

A FUNDACAO PARA O DESENVOLVIMENTO MEDICO E HOSPITALAR -
FAMESP, usufrui de beneficios relativos as imunidades previdenciarias — cota
patronal, devido ao certificado emitido pelo Conselho Nacional de Assisténcia
Social em 17/10/2003 com validade até 16/10/2006 por meio do processo n°
44006.001116/2002-51. Tendo sido renovado através do processo n°
71010.001738/2006-17 com validade até 16/10/2009.

Devido a alteragéo da Lei n® 12.101/2009 o certificado passou a ser emitido pelo
Ministério da Satde.

Em 20/11/2017 através da Portaria n°1759 publicada no DOU em 01/12/2017,
foi deferido o certificado com validade de 17/10/2009 a 16/10/2012.

Foi protocolado em 26/06/2012 requerimento de renovacido cujo processo esti
registrado sob o n® 25000.108508/2012-28 com validade de 17/10/2012 a
16/10/2015, sendo que, em 24/09/2018 o referido pedido foi indeferido, mas
conforme posicdo dos assessores juridicos, este indeferimento nao devera inferir
em contingéncia a FAMESP, inclusive porque, na sequéncia, a entidade
protocolou novo requerimento de renovacgdo do certificado de filantropia em
09/09/2015 conforme processo n° 25000.147161/2015-81, valido para o
periodo de 17/10/2015 a 16/10/2018. Nos termos da Portaria n. 1.856, de 26
de novembro de 2018, o pedido foi deferido, tendo como validade o periodo de 03
(tr€s) anos a contar da data da publicagcido no Diario Oficial da Unido ~ DOU, de
28 de novembro de 2018. Assim, a FAMESP esta certificada até novembro de
2021, nao restando nenhum processo em tramitacdo no Departamento de
Certificacdo de Entidade beneficente de Assisténcia Social ~ Ministério da Saude
- DCEBAS/MS.

COMPROMISSOS

No encerramento do exercicio de 2018, a Entidade n&o possui outros contratos
ou compromissos futuros que requeiram divulgacdo nas demonstracoes
financeiras.

Botucatu, 31 de dezembro de 2018.

Cun

TRAJANO SARDENBERG ALEXANDRE LUIZ ORLATO
VICE DIRETOR PRESIDENTE NO CONTADOR CRC n° 1SP214.522/0-6
EXERCICIO DA PRESIDENCIA




