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CAPITULO I - DA DENOMINAGAO, DURAGCAO, REGIME JURIDICO, SEDE E FORO

Art. 1° A FUNDACAO PARA O DESENVOLVIMENTO MEDICO E HOSPITALAR (FAMESP), com
prazo de duragao indeterminado, é pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, com
autonomia administrativa, financeira e patrimonial, e reger-se-a pelo presente Estatuto, pela Lei
Federal 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cdédigo Civil Brasileiro), por seus Regimentos Internos e
demais legislacdes aplicaveis.

§ 1° A FAMESP é uma entidade de carater beneficente de assisténcia social, ndo tem carater
politico-partidario ou religioso € nem finalidade lucrativa, tampouco subordinacao ao Poder
Publico, tendo de outro lado, como pessoa juridica de direito privado, personalidade e patrimdnio
distintos de seus dirigentes.

§ 2° - A FAMESP observara, no desenvolvimento de suas atividades estatuarias, os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

§ 3° A FAMESP ¢é regida pelo direito privado, ndo integrando a Administracao Publica indireta e

direta.

Art. 2°. A FAMESP tem sede prépria e foro na Cidade de Botucatu, Estado de Sao Paulo,
podendo constituir filiais em outras cidades do Estado de Sao Paulo, bem como da federacéo,

com atuacao em qualquer parte do territério nacional.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS

Art. 3°. A FAMESP tem por objetivos atividades e finalidades de relevancia publica e social
consistentes na prestacdo e desenvolvimento da assisténcia integral a saude, ensino em saude,
pesquisa e difusdao do conhecimento por meio da sua unidade hospitalar denominada “Servigo de
Ambulatérios Especializados de Infectologia Domingos Alves Meira”, no apoio ao Hospital das
Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu, na Faculdade de Medicina de Botucatu da
Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — UNESP e demais Unidades
Universitarias da UNESP e nas Unidades Assistenciais de Saude sob sua gestdo, em beneficio da
sociedade em geral.

Paragrafo unico. A FAMESP cumprira seus objetivos estatutarios sem qualquer tipo de

preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagao.

Art. 4°. Para a consecucéao dos seus objetivos a FAMESP podera:
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VI.

VILI.

VIII.

XL
XIl.

XII.

Colaborar, por meio de programas compativeis com seus objetivos, com pessoas e
entidades interessadas no desenvolvimento das ciéncias da saude, em especial, com a
Faculdade de Medicina de Botucatu — UNESP, com o Hospital das Clinicas da Faculdade
de Medicina de Botucatu — UNESP, com a Universidade Estatual Paulista Julio de
Mesquita Filho (UNESP), com entidades educacionais, de pesquisas, e com instituicbes
publicas e privadas do Brasil e do Exterior;

Estimular trabalhos nas areas didatica, assistencial de extensdo Universitaria e de
pesquisa, por meio de apoio material e de remuneracdo condigna ao pesquisador, ao
pessoal docente e a outros profissionais;

Patrocinar o desenvolvimento de novos produtos e equipamentos, sistemas e processos;
Promover cursos, simpésios e estudos;

Promover a divulgacao de conhecimentos tecnoldgicos e a edicdo de publicagbes técnicas
e cientificas;

Instituir bolsas de estudo, estagios e auxilios de assisténcia a professores, estudiosos,
pesquisadores e outros profissionais, cujos trabalhos possam contribuir para a realizagao
dos seus objetivos;

Incentivar atividades de cultura, propiciando a instalacdo e manutencdo de cursos, a
edicdo de obras intelectuais e estimulo ao conhecimento dos bens e valores culturais;
Prestar servigos gratuitos, permanentes e sem qualquer discriminagéo de clientela;
Celebrar convénios, termos de parceria, contratos, inclusive para gestdo de Unidades
Assistenciais de Saude, com Instituicdes Publicas ou Privadas, pessoas fisicas ou
juridicas, com a finalidade de realizagdo de pesquisas, estudos ou projetos e assisténcia a
saude que, por si ou pela remuneragao que proporcionarem, atendam as necessidades do
Hospital das Clinicas e da Faculdade de Medicina de Botucatu da UNESP ou outros
parceiros;

Celebrar convénios com entidades de assisténcia a saude, que atuem por meio de planos,
seguro-saude e analogos, para atendimento pelo Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina de Botucatu da UNESP, Faculdade de Medicina de Botucatu da UNESP e por
outros parceiros;

Administrar convénios celebrados entre a UNESP e a FAMESP;

Constituir e Administrar Fundos Patrimoniais e Fundos de outras modalidades, de acordo
com a legislagéo vigente;

Estabelecer parcerias que visem a produgéo cientifica, tecnolégica, de inovagéo e o

empreendedorismo, conforme legislagéo vigente;
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XIV. Atuar em consultorias, assessorias, prestacao de servigos e transferéncia de tecnologias,
junto a entes publicos e privados;
XV. Realizar concursos, processos seletivos e avaliagcbes educacionais para instituicoes
publicas e privadas;
XVI. Promover a assisténcia social;
XVII. Promover acgbes voltada a defesa, preservacao e conservagdo do meio ambiente e
promogao do desenvolvimento sustentavel;

XVIIl. Promover outras atividades que visem a consecug¢ao dos seus objetivos.

CAPITULO Ill - DO PATRIMONIO

Art. 5°. Constituem patriménio da FAMESP:
I. Dotagdo inicial atribuida por seus instituidores;
II. Bens moveis e imoveis;
lll. Doagdes legados, auxilios, subvengdes, contribuicbes que Ihe venham a ser destinados
por quaisquer pessoas;

IV. Resultados liquidos provenientes de suas atividades.
§ 1° Cabe a FAMESP administrar e conservar seu patriménio e dele dispor, de acordo com o
estabelecido neste Estatuto.
§ 2° Os bens da FAMESP néao constituirdo patriménio de um grupo determinado de individuos,
familias, entidades de classe ou de sociedade sem carater beneficente de assisténcia social.
§ 3° A venda de bens imoveis da FAMESP somente ocorrera mediante prévia autorizagéo do
Conselho de Administragao por meio de maioria qualificada de votos e da Promotoria de Justica

de Fundacgdes do Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo — Comarca de Botucatu.

Art. 6°. A FAMESP aplicara seu patriménio no Brasil, atendendo a critérios de seguranga dos
investimentos e manutengao do valor real do capital investido.
Paragrafo unico. O patrimonio da FAMESP nao podera ter aplicagdo diversa da estabelecida

neste Estatuto.

CAPITULO IV - DOS RECURSOS FINANCEIROS
Art. 7°. Os recursos financeiros da FAMESP serdo constituidos de receitas ordinarias e receitas

extraordinarias.

Art. 8°. Constituem receitas ordinarias da FAMESP:
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| - As provenientes de titulos, agdes ou papéis financeiros de sua propriedade;
Il - As rendas préprias de imoveis de sua propriedade;
Il - As decorrentes de atividades préprias ou de convénio e contratos, inclusive de gestao, ou
associagdo com terceiros;
IV - Os juros bancarios e outras rendas resultantes de operacdo de crédito de qualquer
natureza;
V - As rendas constituidas, por terceiros, a seu favor;
VI - As rendas provenientes de aquisicdo de titulos publicos do Municipio, do Estado ou da
Unido;
VII - Os usufrutos instituidos a seu favor;
VIl - A remuneragao por servigos prestados;
IX - As provenientes de rendas de produtos de sua manufatura e de royalties e ou assisténcia
decorrente de negociagao com terceiros de direitos relativos a propriedade industrial;
X - Os rendimentos resultantes de atividades relacionadas direta ou indiretamente, com as
finalidades estatutarias da FAMESP.
§ 1° Os recursos advindos dos Poderes Publicos serao aplicados integralmente nos objetivos da
FAMESP.
§ 2° A FAMESP investira seus excedentes financeiros no desenvolvimento das suas préprias
atividades.
§ 3° A FAMESP nao distribuira resultados, dividendos, bonificagbes, participagdes ou parcelas do
seu patriménio liquido em qualquer hipétese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou

falecimento de membro da Entidade.

Art. 9°. Constituem receitas extraordinarias da FAMESP as subvengdes do Poder Publico e
quaisquer auxilios de particulares destinados ao desempenho de suas atividades, incluindo

doacdes.

Art. 10. Os depdsitos e movimentacao do numerario serdo feitos exclusivamente em nome da

FAMESP, nas instituigbes financeiras de reconhecida atuagdo no mercado financeiro.

Art. 11. O orcamento, as transposi¢des orgcamentarias e empréstimos com recursos da FAMESP
serdo autorizados pelo Conselho de Administracao, cabendo aos responsaveis pela aplicacao das

verbas, prestar contas aos érgdos competentes.
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CAPITULO V - DA ADMINISTRAGAO E ORGANIZAGAO

Secdo | — Da Administragao

Art. 12. Sao 6rgaos responsaveis pela administragdo da FAMESP:
| - O Conselho de Administracao;
Il - O Conselho Consultivo;

Il - A Diretoria Executiva.

Art. 13. O Conselho de Administracdo é o 6rgdo maximo da FAMESP.

Art. 14. O exercicio de fungdes no Conselho de Administragao e no Conselho Consultivo ndo sera

remunerado.

Art. 15. No exercicio de fungdes nos Conselhos e na Diretoria Executiva serao vedados aos seus
membros a distribuicdo de eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagbes, participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, os quais serao aplicados integralmente na consecucao dos objetivos estatutarios da
FAMESP.

§ 1° Respeitado o disposto no caput, fica permitida aos membros dos Conselhos e da Diretoria
Executiva a remuneracdo pelo desempenho de atividades préprias de sua formagao profissional
na area de saude, ensino, ciéncia, pesquisa, extensao universitaria e assisténcia, estranhas as
fungbes de dirigente ou conselheiro, mediante deliberagdo do Conselho de Administragéo,
respeitando-se os valores praticados pelo mercado, na regido correspondente a sua area de
atuacgao.

§ 2° Os membros dos Conselhos e da Diretoria Executiva ndo respondem subsidiaria, tampouco
solidariamente, pelas obrigagdes contraidas pela FAMESP, quando exercidas com observancia ao

presente Estatuto e da legislacao aplicavel a espécie.

Art. 16. Respeitado o disposto neste Estatuto e na legislagdo pertinente, a FAMESP tera a
estrutura e funcionamento fixados em Regimento Interno, que estabelecera as atribuicbes de suas

unidades administrativas.
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Secdo Il — Do Conselho de Administragao

Art. 17. O Conselho de Administragdo, 6rgao de deliberagdo superior e de controle da
administragéo, compde-se de 13 (treze) membros, a saber:

I - Membro nato:

O Diretor da Faculdade de Medicina de Botucatu da UNESP, que sera o seu Presidente,
sendo seu suplente o Vice-Diretor da Faculdade de Medicina de Botucatu - UNESP;

Il - 03 (trés) representantes docentes da Faculdade de Medicina de Botucatu da UNESP, e
respectivos suplentes nomeados pela Congregagédo da Faculdade de Medicina de
Botucatu da UNESP;

Il - 05 (cinco) membros da Sociedade Civil eleitos pelos demais integrantes do Conselho,
dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

IV - 02 (dois) representantes dos empregados da FAMESP eleitos por seus pares;

V- 02 (dois) membros do Conselho Consultivo nomeados pelos demais membros do
Conselho Consultivo.

§ 1° Os membros do Conselho de Administragdo nao poderdo ser parentes consanguineos ou
afins até o terceiro grau do Governador, Vice-Governador e Secretarios de Estado, nem poderao
exercer cargo de chefia ou fungdo de confianca no Sistema Unico de Saude — SUS.

§ 2° Os Suplentes dos membros do Conselho de Administracdo serdo indicados ou eleitos

juntamente com os titulares.

Art. 18. Sera de 04 (quatro) anos o mandato dos membros do Conselho de Administragao
referidos nos incisos Il, lll, IV e V, do Artigo 17° do presente Estatuto.

Paragrafo unico. Sera permitida uma recondugao sucessiva aos Conselheiros a que se refere o
Artigo 17° deste Estatuto.

Art. 19. Os membros sucessores do Conselho de Administracdo deverao ser indicados ou eleitos,

no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do término dos respectivos mandatos.

Art. 20. Ao Presidente do Conselho de Administragao compete:
| - Convocar reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho de Administracao;
Il - Dirigir os trabalhos do Conselho de Administracao;
Il - Exercer as atribuicbes que lhe forem conferidas pelo Regimento Interno da FAMESP ou

por delegacao do Conselho de Administracéo.
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Paragrafo unico. O Presidente do Conselho de Administragédo podera delegar os poderes de

representacéo que Ilhe competem.

Art. 21. Ao Conselho de Administracdo compete:

Vv -
V-

VI -

VII -

VIII -

Xl -
XIl -

X1 -

Promover e estabelecer a politica geral da FAMESP para consecugao de seus objetivos;
Aprovar pela maioria qualificada dos votos dos Conselheiros, alteragdo do presente
Estatuto;

Aprovar o Regimento Interno da FAMESP, pela maioria qualificada dos votos, dispondo, no
minimo, sobre a estrutura, o gerenciamento, os cargos e as competéncias;

Eleger os membros da Diretoria Executiva, por maioria absoluta de votos;

Destituir os membros da Diretoria Executiva de seus cargos, pela maioria qualificada de
votos e mediante processo devidamente fundamentado;

Fixar a remuneragédo dos membros da Diretoria Executiva que atuardo efetivamente na
administragdo executiva da FAMESP, respeitando-se como limite maximo os valores
praticados pelo mercado na regido, cuja regulamentagéo sera efetuada em documento
préprio em conformidade com o disposto na legislagdo especifica e, comunicado ao
Ministério Publico;

Eleger comissdes permanentes ou transitorias para assessora-lo em matéria de sua
competéncia;

Aprovar proposta e a assinatura de convénios, contratos, inclusive contratos de gestao,
termos de parceria e acordos que envolverem entidades governamentais, federais,
estaduais ou municipais;

Autorizar a venda de iméveis da FAMESP, pela maioria qualificada dos votos dos
Conselheiros, e aprovagdao da Promotoria de Justica de Fundagbes do Ministério Publico
do Estado de Sao Paulo - Comarca de Botucatu, observando-se o disposto no artigo 5°, §
3°, deste Estatuto;

Aprovar, anualmente, o plano de trabalho, a proposta de orgamento, programa de
investimentos e os relatérios elaborados pela Diretoria Executiva;

Aprovar a prestagado de contas elaborada pela Diretoria Executiva;

Determinar as normas para a aplicacdo das verbas proprias oriundas de convénios,
contratos, doagdes, legados e outros, no que diz respeito a consecugao de seus objetivos
enumerados no artigo 4°, do presente Estatuto;

Deliberar sobre solicitagbes de transferéncias de verbas, dotagcbes orgcamentarias e

abertura de créditos adicionais feitas pela Diretoria Executiva;
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XIV - Determinar, ao fim de cada exercicio, a parte do resultado econémico liquido a ser
incorporada ao patriménio da FAMESP;

XV - Aprovar e alterar, pelo voto de 2/3 (dois tercos) de seus membros, o Regulamento de
Compras e o Regulamento Interno de Recursos Humanos contendo os procedimentos
para contratacdo de obras e servigos, bem como para compras e alienagées, e o0 plano de
cargos, salarios e beneficios dos empregados da FAMESP;

XVI- Aprovar e encaminhar, ao 6rgao supervisor da execucdo de contrato de gestdo, os
relatérios gerenciais e de atividades da FAMESP, elaborados pela Diretoria;

XVII - Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contabeis e as contas anuais da FAMESP, com auxilio de auditoria externa;
XVIII - Autorizar o recebimento das doagdes ou legados com encargos.
§ 1° O qudérum para reuniao e / ou votagao, entende-se por:
e Maioria simples: metade inteiro mais um dos Conselheiros presentes;
e Maioria absoluta: metade inteiro mais um do total dos Conselheiros;
¢ Maioria qualificada: dois tercos do total dos Conselheiros.
§ 2° A remuneracao dos membros da Diretoria Executiva que trata o item VI devera ocorrer sob a

forma de pro-labore, nao caracterizando vinculo empregaticio com a FAMESP.

Art. 22. O Conselho de Administracao reunir-se-a e podera deliberar apenas com a presenca da
maioria absoluta de seus membros.

§ 1° Nao se realizando a sessao por falta de quérum sera convocada nova reunido, com intervalo
minimo de 48 (quarenta e oito) horas entre a data desta e a anterior.

§ 2° Caso nao haja quérum para a segunda reunido, o Conselho de Administragao reunir-se-a 30
(trinta) minutos apds, com qualquer numero de presentes, ndo podendo, porém, deliberar sobre
matérias para as quais € exigido o quérum de maioria absoluta ou qualificado.

§ 3° Em seus impedimentos ou auséncias, o Presidente do Conselho de Administracdo sera
substituido, em cada reunido, pelo seu suplente.

§ 4° Havera reunides ordinarias mensalmente, e tantas reunides extraordinarias quantas forem

convocadas pelo Presidente ou pela maioria absoluta do Conselho de Administragao.

Art. 23. Perdera o mandato o Conselheiro que faltar, injustificadamente, a 03 (irés) reunides

anuais, devendo ser substituido por indicagdo ou votacao idéntica a que o conduziu.

Art. 24. As decisdes do Conselho de Administracdo serdo tomadas por maioria simples do

Colegiado, salvos os casos de quérum qualificado de seus membros exigido por este Estatuto.
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Secdo lll - Do Conselho Consultivo

Art. 25. O Conselho Consultivo tem por finalidade colaborar na realizacdo dos objetivos

estatutarios da FAMESP, principalmente nas agbes desenvolvidas no Servigo de Ambulatérios

Especializados de Infectologia Domingos Alves Meira, na Faculdade de Medicina de Botucatu da

Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho - UNESP, no Hospital das Clinicas da

Faculdade de Medicina da UNESP e nas demais Unidades Assistenciais de Saude vinculadas a

FAMESP.

Art. 26. O Conselho Consultivo compde-se de 15 (quinze) membros, a saber:

| - Membros natos:

a) O Diretor da Faculdade de Medicina de Botucatu da UNESP, que sera o seu

Presidente, sendo seu suplente o Vice-Diretor da Faculdade de Medicina de

Botucatu - UNESP

b) O Superintendente do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu

da UNESP;

Il - O Diretor Técnico do Servico de Ambulatérios Especializados de Infectologia Domingos

Alves Meira;

[l - 02 (dois) Diretores Técnicos de Unidades Assistenciais de Saude administrados pela

FAMESP, indicados pelo Conselho de Administragao;

IV - 03 (trés) Representantes da Sociedade Civil, e respectivos suplentes, indicados pelo

Conselho de Administragéo.

V - 03 (trés) representantes do corpo docente da Faculdade de Medicina de Botucatu, e

respectivos suplentes, indicados pela Congregagéo da Faculdade de Medicina de Botucatu

— UNESP;

VI - 01 (um) representante académico da Faculdade de Medicina de Botucatu (aluno ou médico

residente), e respectivo suplente, eleitos por seus pares;

VIl - 01 (um) representante técnico-administrativo da Faculdade de Medicina de Botucatu, e

respectivo suplente, eleitos por seus pares;

VIIl - 02 (dois) representantes dos empregados da FAMESP, e respectivos suplentes, eleitos por

Seus pares.

Art. 27. O Conselho Consultivo reunir-se-a apenas com a presenca da maioria absoluta de seus

membros.
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§ 1° Nao se realizando a reuniao por falta de quérum, sera convocada nova reunido, com intervalo
minimo de 48 (quarenta e oito) horas entre a data desta e a anterior.

§ 2° Caso nao haja quérum para a segunda reunido, o Conselho Consultivo reunir-se-a 30 (trinta)
minutos apds, com qualquer niumero de presentes, nao podendo, porém, deliberar sobre matérias
para as quais é exigido o quérum de maioria absoluta ou qualificado.

§ 3° Em seus impedimentos ou auséncias, o Presidente do Conselho Consultivo sera substituido,
em cada reunido, pelo seu Vice-Diretor da Faculdade de Medicina.

§ 4° Havera reunides ordinarias semestrais, e tantas reunides extraordinarias quantas forem

convocadas pelo Presidente ou pela maioria absoluta do Conselho Consultivo.

Art. 28. Sera de 02 (dois) anos o mandato dos membros do Conselho Consultivo referidos no
artigo 26° do presente Estatuto.

§ 1°. O mandato dos membros do Conselho Consultivo respeitara a coincidéncia com o exercicio
do cargo vinculado.

§ 2° Perdera o mandato o Conselheiro que faltar, injustificadamente, a 02 (duas) reunides anuais,
devendo ser substituido por indicagédo ou votagao idéntica a que o conduziu.

§ 3°- O mandato referido no item VI do artigo 26° deste estatuto sera de 01(um) ano.

Art. 29. As decisdes do Conselho Consultivo serdo tomadas por maioria simples do Colegiado,

salvos os casos de quérum qualificado de seus membros exigido por este Estatuto.

Secdo IV - Da Diretoria Executiva

Art. 30. A Diretoria Executiva é o 6rgao da administracao executiva da FAMESP, cabendo-lhe
cumprir a legislagao pertinente, este Estatuto, o Regimento Interno e as deliberagdes do Conselho

de Administracgéo.

Art. 31. A Diretoria Executiva sera constituida de:
| - Diretor-Presidente;
Il - Vice-Diretor Presidente;

Il - Diretor Cientifico.

Art. 32. O Diretor-Presidente, o Diretor Vice-Presidente e o Diretor Cientifico sdo os Dirigentes
Estatutarios da FAMESP.

Paragrafo unico. O Diretor-Presidente é o dirigente maximo da FAMESP.
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Art. 33. Os Diretores a que se refere o Artigo 31 serdo escolhidos pelo Conselho de
Administracao, na forma estabelecida no artigo 21, item 1V, deste Estatuto.

§ 1°- Os membros da Diretoria Executiva deverao ser eleitos até 30 (trinta) dias antes do término
dos respectivos mandatos.

§ 2°- Os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria Executiva da FAMESP devem

renunciar ao assumirem as fungbes executivas.

Art. 34. Os membros da Diretoria Executiva poderdo ser remunerados desde que atuem
efetivamente na gestao, respeitados como limites maximos os valores praticados pelo mercado da
regido correspondente a sua area de atuacdo, devendo os critérios de remuneragdo serem

aprovados pelo Conselho de Administragao, com comunicagao ao Ministério Publico.

Art. 35. Sera de 04 (quatro) anos o mandato da Diretoria Executiva, permitindo-se reconducdes.

Art. 36. Das decisdes da Diretoria Executiva cabera recurso ao Conselho de Administracao.

Art. 37. Todos os documentos cuja emissao resulte responsabilidade financeira para a FAMESP
deverdo conter a assinatura dos dois Diretores ou de um Diretor em conjunto com um dos

procuradores por eles legalmente constituidos.

Art. 38. Ao Diretor-Presidente compete:
| - Dirigir e coordenar as atividades administrativas da FAMESP, segundo orientagdo do
Conselho de Administragao;

Il - Representar a FAMESP em juizo ou fora dele;

Il - Apresentar ao Conselho de Administragdo a proposta orgamentaria referente ao custeio da
estrutura administrativa da FAMESP e a aplicacao de recursos, e o Plano de Trabalho, até
30 (trinta) dias antes do inicio de cada exercicio;

IV - Apresentar ao Conselho de Administracao o relatério anual das atividades, a prestacao de
contas, e o balango geral da FAMESP, até 90 (noventa) dias apds o encerramento de cada
€Xercicio;

V - Providenciar, auditoria externa anual das contas e balangos, para encaminhamento a
Promotoria de Justica de Fundacdes do Ministério Publico - Comarca de Botucatu - e
demais auditorias, quando determinadas pelos érgaos competentes da FAMESP;

VI - Solicitar ao Conselho de Administragdo, quando necessario, transferéncias de verbas,

dotagdes orcamentarias e abertura de créditos adicionais;
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VIl - Fazer auditoria interna sempre que julgar necessaria e apresentar suas conclusées ao
Conselho de Administragao;
VIIl - Supervisionar os trabalhos dos diferentes servicos que forem criados pela Diretoria
Executiva;
IX- Receber bens, doagdes, subvengdes ou legados sem encargos;
X - Movimentar, com o Vice-Diretor Presidente ou por meio de procuradores legalmente
constituidos, contas bancarias em nome da FAMESP;
Xl - Atribuir outras atividades ao Vice-Diretor Presidente na esfera de sua competéncia;
XIl - Assinar convénios, termos de parcerias, contratos, inclusive de gestdo, acordos que
envolverem entidades governamentais, federais, estaduais ou municipais;
XIII - Admitir o pessoal administrativo e técnico-cientifico necessario aos trabalhos da FAMESP,
ouvido o Conselho de Administragao;
XIV - Resolver, de plano, os casos omissos neste Estatuto, submetendo sua deliberagdo ao
Conselho de Administragao;
XV - Exercer outras fungbes que lhe sejam atribuidas pelo Conselho de Administragao e
Regimento Interno da FAMESP;
XVI - Designar os Dirigentes ndo Estatutarios, ouvido o Conselho de Administracdo, segundo o

que prevé o Regimento Interno da FAMESP.

§ 1° Os Diretores poderao delegar os poderes de representagéo que lhe competem, obedecendo

o0 Regimento Interno.

§ 2° O Diretor-Presidente, acompanhado dos demais membros da Diretoria, devera participar das

reunides do Conselho de Administragao, podendo fazer uso da palavra, mas sem direito a voto.

Art. 39. Ao Vice-Diretor Presidente compete:

Substituir o Diretor-Presidente em suas faltas e impedimentos;

Desempenhar as atividades que lhe forem atribuidas pelo Diretor-Presidente, Conselho de
Administracdo e pelo Regimento Interno;

Movimentar contas bancarias, juntamente com o Diretor-Presidente, caso ndo haja

procuradores legalmente constituidos.

Art. 40. Ao Diretor Cientifico compete:

Representar a FAMESP perante os 6rgéos de pesquisa e fomento;

Propor e executar a politica de pesquisa e atividades cientificas e académicas;

Coordenar, organizar estimular a produgdo e atividades cientificas, académicas e de
pesquisa da FAMESP;
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IV. Propor ao Conselho de Administragdo da FAMESP o Regimento de Bolsas de Pesquisas e
suas alteragdes.
Paragrafo unico. O Diretor Cientifico, no exercicio de suas fungbes, se reporta ao Diretor-

Presidente e o Diretor Vice-Presidente, em relacéo as suas atividades estatutarias.

Art. 41. Os membros da Diretoria Executiva poderao delegar os poderes de representagéo que

Ihe competem, obedecendo o Regimento Interno.

Art. 42. O Diretor-Presidente, acompanhado dos demais membros da Diretoria Executiva, devera
participar das reunides do Conselho de Administracdo e do Conselho Consultivo, podendo fazer

uso da palavra, mas sem direito a voto.

CAPITULO VI - DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 43. A FAMESP prestara contas nos termos da legislacao pertinente e, anualmente, publicara
no Diario Oficial do Estado seu Balango Patrimonial, o relatério de execucdo e o relatério
financeiro dos contratos de gestéo.

Paragrafo unico. A escrituracao da FAMESP sera feita de acordo com os principios fundamentais

de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 44. Até 90 (noventa) dias apdés o encerramento de cada exercicio, o Diretor-Presidente

apresentara a prestagao anual de contas ao Conselho de Administragao.

Art. 45. O Conselho de Administragéo, dentro de 30 (trinta) dias, examinara a prestagao de contas
a que se refere o artigo anterior e determinara o seu encaminhamento a Promotoria de Justica de

Fundagbes do Ministério Publico do Estado de Sao Paulo — Comarca de Botucatu.

Art. 46. Até 30 de novembro de cada ano, o Diretor-Presidente remetera ao Conselho de
Administragdo o Plano de Trabalho e a Proposta Orgamentaria para o exercicio seguinte, pegas
que, aprovadas pelo Conselho de Administracdo, serdo remetidas a Promotoria de Justica de
Fundagdes do Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo na Comarca de Botucatu, até 31 de

dezembro do mesmo exercicio.

Art. 47. Até 31 de margo de cada ano, o Diretor-Presidente submetera ao Conselho de

Administracao relatério de atividades e balanco referentes ao exercicio anterior, pecas que,
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aprovadas pelo Conselho Administracao, serdao remetidas a Promotoria de Justica de Fundagbes
do Ministério Publico do Estado de Sao Paulo — Comarca de Botucatu - até 30 de abril do mesmo

exercicio.

Art. 48. A FAMESP arcara com as despesas de auditoria que a Promotoria de Justica de
Fundagbées do Ministério Publico do Estado de Sao Paulo — Comarca de Botucatu - pretender

necessaria para o exame das contas.

CAPITULO VII - DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 49. O exercicio financeiro da FAMESP coincidira com o ano civil.

Art. 50. Os Dirigentes nao Estatutarios ficardo sujeitos ao Regime da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT).

Art. 51. Os empregados da FAMESP ficardo sujeitos ao Regime da Consolidacao das Leis do
Trabalho (CLT), permitindo-se contratagbes de locagdo de servigos e outras modalidades de
contratagbes de servicos e pessoas de acordo com os interesses da fundacédo, respeitada a
legislagéo pertinente.

Paragrafo unico. As modalidades de contratagdes de pessoas e servigos pela FAMESP deverao
estar previstas no seu Regulamento Interno e no seu Regulamento de Compras e Regulamento

Interno de Recursos Humanos.

Art. 52. O presente Estatuto podera ser alterado pelo voto da maioria qualificada dos membros do
Conselho de Administragdo, ouvindo-se a Promotoria de Justica de Fundagdes do Ministério

Publico do Estado de Sao Paulo — Comarca de Botucatu.

Art. 53. A FAMESP somente podera ser extinta pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos membros do
Conselho de Administragao, ouvida a Promotoria de Justica de Fundacbes do Ministério Publico
do Estado de Sao Paulo — Comarca de Botucatu.

Paragrafo unico. Ocorrendo a hipdtese prevista no caput deste Artigo, o patrimdnio
remanescente sera destinado para o Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu-
HCFMB e, em caso de recusa sera destinado a entidade congénere certificada como entidade
beneficente de assisténcia social em saude e qualificada como entidade de saude no ambito do

Estado de Sao Paulo.
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Art. 54. E vedada a distribuicdo de bens e parcela do patriménio liquido em qualquer hipétese,

inclusive em razao de desligamento, retirada ou falecimento de membro da entidade, conforme §
3°, do artigo 8°, deste Estatuto.

Art. 55. A Diretoria Executiva cabera elaborar e propor ao Conselho de Administracdo projeto de

modificagdo do Regimento Interno da FAMESP, dentro de 90 (noventa) dias contados da data do

Registro deste Estatuto.

Art. 56. A Diretoria por forga da Lei n°® 13.709/2018, que trata da Protegdo de Dados Pessoais —

LGPD e da Lei n° 12.846/2019 que trata das normas Anticorrupcdo Empresarial — Compliance,

instituira no dmbito da administracdo da FAMESP, as medidas necessarias para o cumprimento

das legislagdes.

Art. 57. Este Estatuto entrara em vigor na data de seu registro no Cartério de Registro de Titulos e

Documentos e Registro Civil das Pessoas Juridicas.

Art. 58. Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

HISTORICO DE REVISAO

VERSAO DATA DESCRIGAO DA ALTERAGAO

1.0 22/09/1981

2.0 31/05/1996 | Capitulo | — Da Fundagéo e seus objetivos: inclusdo do enderego da FAMESP;
alteragao do artigo 2°; alteragédo do artigo 3° (inclusdo do enderecgo); alteracéo
do artigo 4° (finalidades basicas); alteragao do artigo 5° (atuagéo).
Capitulo Il — Orgéos da Administragdo: artigo 10: alteragdo do §7° (conselho
curador) e do paragrafo unico; Artigo 14, alteracdo do item VIl (retirada do
orcamento-programa); Artigo 15 (alteragbes das competéncias do diretor
financeiro)

3.0 26/01/2000 | Alteracdo do Capitulo V, artigo 17, para “A Fundagdo ndo remunerara, por

qualquer forma, os cargos de sua diretoria, nem os membros do conselho de
curadores e ndo distribuira lucros, bonificagbes ou vantagens a dirigentes,
mantenedores ou associados sob nenhuma forma ou pretexto. Acrescentar §4°
As rendas, recursos e eventual resultado operacional, serdo aplicados
integralmente na manutengéo e desenvolvimento dos objetivos institucionais no
territério nacional; §5° As subvencbes e doacgbes serdo aplicadas nas
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finalidades a que estejam vinculadas; §6° A entidade nao distribuira resultados,
dividendos, bonificagbes participagdes ou parcelas do seu patrimbnio, sob
nenhuma forma ou pretexto; §7° (antigo 4° ) Em caso de dissolugdo ou
extingdo, destinara o eventual patrimbnio remanescente a entidade registrada
no CNAS ou entidade publica, a critério da Instituicao).

4.0

11/10/2001

Alteracao do artigo 9°, inciso Il — Dois representantes docentes e respectivos
suplentes indicados pelo conselho universitario dentre os seus membros; inciso
IV — Dois representantes docentes e respectivos suplentes indicados pela
congregacao da Faculdade de Medicina da Unesp em Botucatu dentre os seus
membros. Inclusdo do paragrafo primeiro — os representes referidos nos incisos
Il e IV terdo mandato de 02 (dois) anos, vedada a reconducgéo.

5.0

30/04/2003

Alteragéo do artigo 18, inciso VIl para “ autorizar, pela maioria qualificada dos
votos dos conselheiros, e aprovagao do Ministério Publico, a venda de imoveis
da Fundacdo, observando-se o disposto no artigo 3° paragrafo 2° deste
Estatuto”.

6.0

02/09/2004

Acrescentado no Artigo 14, alinea ¢ e d, definindo os membros natos do
Conselho de Curadores.

7.0

17/04/2010

Estatuto alterado para obtencdo do titulo de qualificagdo de organizagéo social
de saude.

8.0

30/11/2010

Foi adicionado no Artigo 15, Inciso IV, um membro dos representantes dos
empregados da FAMESP eleitos por seus pares, passando a constar no
referido Artigo, 12 membros do Conselho de Administracao.

9.0

15/02/2011

Alteracao do Artigo 15, Inciso Ill, passando de 4 (quatro) para 5 (cinco)
membros da Sociedade Civil eleitos pelos demais integrantes do Conselho,
passando a constar no referido Artigo, 13 (treze) membros do Conselho de
Administragao.

10

23/05/2011

Alteragéo, especificamente do Paragrafo primeiro do Artigo 16, O primeiro
mandato de metade dos membros eleitos ou nomeados nos termos dos incisos
I, I, IV e V do Artigo 15, sera de 2 (dois) anos, definidos por meio de consulta
do Presidente aos demais membros do Conselho de Administragao.

11

17/04/2012

Alteragao, especificamente do Capitulo Il - dos Objetivos, Artigo 3°, A FAMESP
tem por objetivo, atividades de utilidade publica consistente na prestagao e
desenvolvimento da assisténcia integral a saude no Servico de Ambulatérios de
Infectologia Domingos Alves Meira, no Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina de Botucatu UNESP e, em outras Unidades Assistenciais de Saude
sob sua gestéo, por intermédio de instrumentos juridicos, em beneficios da
sociedade em geral, de carater beneficente.
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12

20/04/2021

Artigo 1° alteracdo da nomenclatura paragrafo 1° e 2° para o simbolo §1° e 2°,
respectivamente.

Artigo 3° alteragdo dos objetivos e finalidades.
Artigo 4° inclus&o dos incisos XIV a XVIII.

Artigo 5° alteracdo da nomenclatura de paragrafo para o simbolo § e incluséo
do §3°.

Artigo 8° alteracdo da nomenclatura de paragrafo para o simbolo § e exclusdo
do paragrafo 4°.

Inclusao de novos artigos 14 e 15.
Alteracéo do antigo artigo 14 para 16.

Alteragédo do antigo artigo 15 para 17; alteragdo da nomenclatura de paragrafo
para o simbolo § e exclusao do paragrafo 3°.

Alteragdo do antigo artigo 16 para 18; alteragdo para paragrafo Unico, com
exclusdo do paragrafo segundo.

Alteracéo do antigo artigo 17 para 19.

Alteracdo do antigo artigo 18 para 20 — exclusédo do inciso Ill e inclusdo de
paragrafo unico.

Alteracdo do artigo 19 para 21 e alteragdes das competéncias do conselho
administrativo e alteragdo do paragrafo unico pelos §1° e 2°.

Alteragédo do antigo artigo 20 para 22; alteragdo da nomenclatura de paragrafo
para o simbolo §.

Alteracdo dos artigos 21 e 22, para 23 e 24, respectivamente.
Alteracdo do artigo 23 para 25.

Alteracdo do artigo 24 para 26 e alteragcdo dos membros natos do conselho
consultivo.

Alteracdo do artigo 25 para 27 e alteragdo da nomenclatura de paragrafo para o
simbolo §.

Alteracéo do artigo 26 para 28 com alteragdo do mandato de 4 para 2 anos do
conselho consultivo; alteracdo da nomenclatura de paragrafo para o simbolo §
e incluséo do §3°.

Alteracao do artigo 27 para 29.

Alteracdo do artigo 28 para 30.

Alteragao do artigo 29 para 31, com inclusédo da Diretoria Cientifica.

Alteracédo do artigo 30 para 32, com alteragdo de conteudo e alteragao para




ESTATUTO DA FUNDAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO MEDICO E HOSPITALAR

Classificagdo: Informagdo Interna

REF: FAMESP.ESTATUTO

Emitido em: 22/09/1981

Data da Revisdo: 10/2024 N2 da Versdo: 13 Pag: 20

paragrafo unico.
Inclusao dos artigos 33 e 34.
Alteracao do artigo 31, 32 e 33 para 35, 36 e 37, respectivamente.

Alteracdo do artigo 34 para 38, com alteragdes das competéncias do diretor
presidente.

Alteracao do artigo 35 para 39.
Incluséo dos artigos 40, 41 e 42.
Alteracao do artigo 36 para 43, com inclusdo de paragrafo unico.

Alteracédo dos artigos 37, 38, 39, 40, 41 e 42 para 44, 45, 46, 47, 48 e 49,
respectivamente.

Inclusao do artigo 50.

Alteracdo do artigo 43 para 51, com alteragédo de conteudo e inclusdo do
paragrafo unico.

Alteracdo do artigo 44 para 52.
Alteracdo dos artigos 45, 46 e 47 para 53, 54 e 55, respectivamente.
Incluséo do artigo 56 (LGPD)

Alteracdo dos artigos 48 e 49 para 57 e 58, respectivamente.

13

29/10/2024

Adequacéao a norma de elaboragado de documentos da FAMESP.
Nova redagao do artigo 53:

COMO ERA: Artigo 53- A FAMESP somente podera ser extinta pelo voto de 2/3
(dois tergos) dos membros do Conselho de Administragéo, ouvida a Promotoria
de Justica de Fundagbes do Ministério Publico do Estado de S&do Paulo —
Comarca de Botucatu.

Paragrafo Unico. Ocorrendo a hipotese prevista no caput deste Artigo, os bens
da FAMESP passarao para a Faculdade de Medicina de Botucatu; exceto os
excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, os legados, as
doagdes, os bens e recursos que a mesma tenham sido alocados em razao de
sua qualificagdo como Organizacdo Social, os quais deverado ser destinados ao
patriménio de outra Organizagado Social qualificada no &mbito do Estado, da
mesma area de atuagdo ou ao patrimonio do Estado. Essa regra devera ser
observada também na hipotese de desqualificagcdo da FAMESP.

NOVA REDACAO
“Artigo 53. - A FAMESP somente podera ser extinta pelo voto de 2/3 (dois

tercos) dos membros do Conselho de Administragdo, ouvida a Promotoria de
Justica de Fundagdes do Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo — Comarca
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de Botucatu.

Paragrafo Unico - Ocorrendo a hipdtese prevista no caput deste Artigo, o
patrimbnio remanescente sera destinado para o Hospital das Clinicas da
Faculdade de Medicina de Botucatu- HCFMB e, em caso de recusa sera
destinado a entidade congénere certificada como entidade beneficente de
assisténcia social em saude e qualificada como entidade de saiude no ambito
do Estado de Sao Paulo.”
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