Fundacéo para o Desenvolvimento ﬂ
Médico e Hospitalar
Organizacdo Social de Salde

EDITAL N° 359/2025 - FAMESP-RH
A Fundacéo para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar, torna pablico, para conhecimento dos interessados, que, encontram-
se abertas as inscriges para o processo seletivo de pessoal para a fungdo de PSICOLOGO, para preenchimento de 01 vaga
no momento, e quantas mais vierem a surgir, no prazo de validade do referido Processo Seletivo para provimento de fungéo
em Regime C.L.T., em jornada de trabalho 30 (trinta) horas semanais, para prestar servicos no Campus Universitario da
Universidade Estadual Paulista — Julio de Mesquita filho (UNESP), conforme escolha da cidade do candidato no ato da
inscricdo, em conformidade com as vagas disponiveis no anexo | deste Edital.
| - CONSIDERACOES
1. O presente processo seletivo foi solicitado pelo magnifico reitor da UNESP, considerando as rubricas relativas a prevencéo
e ao cuidado em sindrome pés-covid e a promocgédo da sadde mental, por meio de convénio especifico formalizado entre a
FAMESP e a Reitoria da Universidade.
2. Os admitidos serdo contratados pela FAMESP, fundacéo de direito privado e qualificada como Organizacdo Social de
Saude, sendo o empregado submetido as regras que regem o direito do trabalho, ndo integrando o empregado o quadro de
servidores da Administracdo Publica, podendo o contrato de trabalho ser rescindido nos termos do Regimento Interno da
Fundacao.
3. A admisséo pelo presente processo seletivo ndo gera, por si s6, estabilidade e/ou garantia de emprego.
4. Os admitidos deverdo exercer suas funcdes dentro dos horarios determinados pela Diretoria do Servico Contratante,
podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou na forma de revezamento, durante toda a semana, inclusive sabados,
domingos e feriados.
5. Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a atuacdo do profissional nas diferentes areas, hospitalares e extra
hospitalares, ambulatoriais e extra ambulatoriais.
6. Executar suas atividades de modo a contribuir para o alcance das metas e diretrizes definidas pela unidade contratante.
Il = JORNADA SEMANAL, REMUNERACAO E BENEFICIO
1. O Salario mensal inicial, em jornada completa de 30 (trinta) horas semanais para a funcéo acima referida, em regime C.L.T.,
€ de R$ 3.187,76 (trés mil cento e oitenta e sete reais e setenta e seis centavos).
2. O contratado percebera um auxilio-alimentacéo ou auxilio-refeicdo; vale-transporte ou vale combustivel.
[l - DAS INSCRICOES
1. As inscri¢cdes deverdo ser realizadas exclusivamente via internet, através do site: www.famesp.org.br durante o periodo de
27/10 a 05/11/2025, localizando os “links” correlatos ao processo seletivo, até as 23h59min do Gltimo dia das inscrig¢des.
2. Serdo disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato, para acesso a internet e impressao do boleto bancario no Recursos
Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butignolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB
do Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.,
3. O candidato que nao tiver acesso proprio a internet pode também efetivar sua inscricdo por meio de servigos publicos, tais
como 0 PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as
regides da cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado. Esse programa é completamente gratuito e permitido a todo
cidadéo.
4. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro e apresentar o RG nos préprios Postos do Acessa SP em um dos
enderegos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br
IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS
1. Para se inscrever, durante o periodo das inscri¢des, o candidato devera:
1.1. Preencher o formulério de inscricdo, disponivel no site www.famesp.org.br, nos links correlatos a este processo seletivo;
1.2. Imprimir o Boleto Bancario, gerado pelo site acima mencionado, referente a taxa de inscri¢éo, para pagamento em Rede
Bancatria;
1.3. Efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, utilizando o boleto gerado, no valor de R$ 100,00 (cem) reais, até o dia
06/11/2025, atentando-se para o horario bancario da instituicdo financeira optada;
1.4. O pagamento podera ser realizado em dinheiro ou cheque em qualquer agéncia bancaria. Se, por qualquer razéo, o
cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor menor ao da correspondente taxa de inscrigdo, a inscricdo do candidato
serd automaticamente cancelada.
1.5. Nao serd aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrdnico, via postal, transferéncia eletrdnica,
ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou realizado apés o vencimento do boleto
bancério, ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital.
1.6. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagdo até o vencimento do boleto
bancario.
1.7. A efetivacéo da inscricdo somente ocorrerd apds a confirmacao, pelo banco, do pagamento referente a taxa de inscri¢do.
1.8. O valor pago a titulo de taxa de inscri¢cdo ndo podera ser transferido para terceiro, nem para outros processos seletivos.
1.9. N&o haveréa devolugdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isencao total ou parcial de
pagamento do correspondente valor da taxa de inscri¢do, seja qual for o motivo alegado.
1.10. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se este Processo Seletivo ndo se realizar.
2. Ao preencher o formulério de inscri¢cdo disponibilizado na internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que
possui os demais documentos, abaixo discriminados, comprobatérios das condi¢des exigidas:
Ser brasileiro;
Estar em dia com as obrigac¢des eleitorais;
Estar em dia com as obriga¢des militares, se do sexo masculino;
Gozar de boa saude fisica e mental;
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N&o possuir registro de antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

Possuir Graduag&o em nivel superior em Psicologia e Registro de Psicdlogo no CRP — Conselho Regional de Psicologia, no
ato da Admisséo;

Conhecer e estar de acordo com as instru¢fes do Processo Seletivo.

OBSERVACOES:
1) N&o serdo recebidas inscricdes por via postal.
2) A ndo apresentacdo dos documentos solicitados por ocasido da admissdo ou a inexatiddo das afirmativas e ou

irregularidades de tais documentos, implicardo no cancelamento da inscricdo e de todos os atos decorrentes do processo
seletivo.

3) O candidato sera responsavel pelas informagdes prestadas na ficha de inscricdo, bem como por eventuais erros e omissoes.
4) O candidato devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas da incorregdo do seu cadastro, nos termos
deste Edital, ndo podendo alegar qualquer espécie de desconhecimento.

5) A Famesp nao se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores
ou por outro meio eletrdnico de utilizacdo, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

6) As informacgGes prestadas pelo candidato sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a Famesp utiliza-las em qualquer
época no amparo de seus direitos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

7) Ao efetivar a sua inscri¢cdo, o candidato concorda com os termos que constam neste Edital e manifesta plena ciéncia quanto
a divulgacéo de seus dados pessoais (nome, data de nascimento, condicdo de deficiente, se for o caso, notas, resultados,
classificagcbes, dentre outros) em editais, comunicados e resultados relativos a este certame, tendo em vista que essas
informagBes séo necessdarias ao cumprimento do principio da publicidade dos atos do processo seletivo. Neste sentido, nédo
caberdo reclamacdes posteriores relativas a divulgacdo dos dados, ficando o candidato ciente de que as informacgOes desta
selecdo possivelmente poderdo ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

V - DAS PROVAS

O Processo Seletivo constaréa de:

1. Prova Escrita: composta de 30 questdes multipla escolha inéditas e/ou néo inéditas, conforme descrito abaixo:

Contelido Geral — 10 questdes

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literarios e néo literarios). Sinbnimos e antdnimos.
Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacgao. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicao e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Crase.

Matematica: OperagBes com nilmeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Razdo e proporgéo.
Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples. Juro simples. Equagado do 1.° e 2.° graus. Sistema
de equacgbes do 1.° grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e gréaficos. Sistemas de medidas usuais. Nogbes de geometria:
forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitadgoras. Raciocinio l6gico-matematico. Resolugdo de situagdes-
problema.

Legislacéo: Constituicdio da Republica Federativa do Brasil, de 05 de outubro de 1988: TITULO | - Dos Principios
Fundamentais; TITULO Il - Dos Direitos e Garantias Fundamentais; TITULO Il - Da Organizacdo do Estado; TITULO VI - Da
Ordem Social. Regimento Geral da Unesp.

Informéatica: Dominio do uso de equipamentos de informaética, tecnologias digitais e conhecimento aprofundado do pacote
Office.

Conteudo Especifico — 20 questdes

Conhecimentos Especificos: Teorias e Sistemas Psicoldgicos. Psicoterapia breve. Avaliagdo psicolégica. Instrumentos de
avaliacao psicoldgica. Laudos, pareceres e relatérios psicologicos. Psicologia da saude: fundamentos e pratica. O campo da
Saude do Trabalhador. Mudancas contemporaneas no mundo do trabalho. Atuacédo do psicélogo no Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional. Programas de Saude Mental em Saude do Trabalhador e Saude Educacional: promogéao,
protecdo, protecéo e reabilitacio. Etica profissional. Trabalho, subjetividade e satde psiquica. Etica em Satde do Trabalhador.
Etica em Saude Educacional. Identificacdo, prevencdo e tratamento da dependé@ncia quimica. Principios gerais de
Psicopatologia e Diagnoéstico Diferencial. Técnicas psicoterapicas. Psicodiagnéstico. Saude do Trabalhador. Saude Mental dos
Universitarios. Saude dos Servidores Publicos. Papel do psicdlogo no enfrentamento da pandemia de Covid-19. Abordagens e
intervencgdes psicoldgicas na sindrome da Covid-19 longa (sindrome pés-Covid-19). Educacao Inclusiva.

VI - DO CRITERIO DE SELECAO

Prova Escrita .........ccccceeviiveeniecennen De 0 (zero) a 100 (cem) pontos;

VIl - DA EXECU(;AO DA PROVA

PROVA ESCRITA

1. A Prova Escrita sera realizada no dia 15 de novembro de 2025, as 08h30min, no Campus Universitario da Unesp -
Faculdade de Engenharia - Campus de llha Solteira - Faculdade de Engenharia - Campus de llha Solteira - Prédio Central —
Localizado na Avenida Brasil, 56 - Centro - llha Solteira/SP —CEP 15385-007.

Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova, 30 (trinta) minutos antes da hora marcada, munidos de:

- Comprovante de inscri¢cao (boleto bancario devidamente pago), nimero de inscrigcdo e original de um dos documentos de
identidade com foto a seguir: RG., Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificacdo do candidato,
com clareza.
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- Caneta esferografica azul ou preta, lapis preto n° 2 e borracha.
1.2. N&do sera admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apés o horério estabelecido para o inicio das mesmas.
1.3. Durante as provas nao serdo permitidas consultas bibliograficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.
1.4. Os pertences eletronicos pessoais dos candidatos (celulares, reldgios e outros) serdo acomodados em local e forma a
serem indicados pelos fiscais das salas de prova, durante todo o periodo de permanéncia no local de prova.
1.5. O candidato néo podera se ausentar da sala de aplicacédo das provas sem o acompanhamento do fiscal.
1.6. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que, durante a realizagéo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio ilicito de comunicacao.
1.7. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas nem questdes que contenham: mais que uma resposta (mesmo que
uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.
1.8. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
sera permitida a realizacédo de provas fora dos locais previstos para a sua aplicacéo.
1.9. O ndo comparecimento do candidato a qualquer prova importara na sua eliminacéo do Processo Seletivo;
1.10. E reservado & Fundacdo (FAMESP), caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais.
1.11. No dia da realizagdo da prova escrita, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais disponiveis
nos locais de prova, a coordenacdo procedera a inclusdo do candidato mediante a apresentacdo do comprovante do
pagamento da inscrigdo. A inclusdo sera realizada de forma condicional a verificacéo interna, posterior e oportuna, com o
intuito de confirmar sua veracidade. Caso o candidato ndo atenda todas as condi¢des e requisitos estabelecidos neste Edital,
em especial aos itens 1.1, 1.2 e 1.3 do capitulo IV, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos
dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.
VIl - DA CLASSIFICAQAO FINAL
1. Os candidatos habilitados seréo classificados de acordo com a nota final obtida. A nota minima para habilitagdo sera de 50
(cinquenta) pontos.
2. Em caso de igualdade de classificacéo, tera preferéncia para admisséao, sucessivamente, o candidato que:
tiver maior idade.
IX — DA ADMISSAO
Para a admissao, o candidato devera apresentar:
1. Documentos relacionados no item IV;
2. Apresentar documentagdo que comprove estar em dia com o CRP;
OBS: A néo apresentacéo dos documentos na data da admissao, a inexatidao das afirmativas e/ou irregularidade de tais
documentos, implicardo em insubsisténcia da inscrigdo e de todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.
X - DISPOSICOES FINAIS
1. Os candidatos poderdo apresentar pedido de revisdo das questfes e notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis,
contados da data da publicagdo dos mesmos, em requerimento dirigido ao Diretor Presidente da Fundacao, pelo seguinte e-
mail: processoseletivo@famesp.org.br, sendo:
a) trés dias Uteis para recurso apds a divulgacao do caderno de provas e gabarito;
b) trés dias Uteis para recurso apos a divulgacao dos demais resultados (ndo cabendo, nessa fase, recursos das questdes e
gabarito).
2. O prazo de validade deste Processo Seletivo serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.
3. Em virtude do numero de vagas, nao se aplica ao presente Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.
4. A critério exclusivo do gestor do convénio firmado entre FAMESP e Reitoria da UNESP, caso nédo haja candidatos
classificados em alguma cidade com disponibilidade de vagas conforme descrito no anexo | deste edital, os classificados
inscritos para outra cidade, poderdo ser consultados (respeitando rigorosamente a ordem de classificag&o) sobre o interesse
em atuar em local diverso do escolhido no ato da inscri¢éo, sendo que a recusa nédo eliminard o candidato da lista de espera
em sua cidade origem.
5. A inscrigdo implicara no conhecimento das presentes Instru¢des e no compromisso de aceitacéo das condigdes aqui
estabelecidas.
Botucatu, 21 de outubro de 2025.

a) )€ A /( ‘

Prof. Dr. Pasqual Barretti
- Diretor Presidente -

- FAMESP -
ANEXO | — Quadro de disponibilidade de vagas (por cidade) - Psicélogo
CAMPUS Psicélogo 30h
Ilha Solteira 1
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