ﬂ FUNDACAO PARA O DESENVOLVIMENTO
MEDICO E HOSPITALAR

ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE

Edital 121/2023 - FAMESP - RH
A Fundagédo para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar, torna publico, para conhecimento dos interessados, que
encontram-se abertas as inscricbes para o processo seletivo de pessoal para a funcdo de TECNICO DE
MANUTENCAO (AREA DE MANUTENCAO ELETROMECANICA), com curso de formacdo técnica em
(ELETROMECANICA), para preenchimento de 01 vaga, no momento, e quantas mais vierem a surgir, no prazo de
validade do referido Processo Seletivo, para provimento de funcdo em Regime C.L.T., em jornada de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, para prestar servicos nas unidade administradas pela FAMESP na cidade de Bauru
- SP.
| - CONSIDERACOES
1. Os admitidos serdo contratados pela FAMESP, fundacé@o de direito privado e qualificada como Organizacao
Social de Saude, sendo o empregado submetido as regras que regem o direito do trabalho, ndo integrando o
empregado o quadro de servidores da Administracdo Publica, podendo o contrato de trabalho ser rescindido nos
termos do Regimento Interno da Fundacao.
2. A admissao pelo presente processo seletivo ndo gera, por si s6, estabilidade e/ou garantia de emprego.
3. Os admitidos deverdo exercer suas funcdes dentro dos horarios determinados pela Diretoria do Servigo
Contratante, podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou na forma de revezamento, durante toda a semana,
inclusive sdbados, domingos e feriados.
4. Os admitidos poderéo exercer atividades inerentes a atuacdo do profissional nas diferentes areas, hospitalares
e extra hospitalares, ambulatoriais e extra ambulatoriais.
5. Executar suas atividades de modo a contribuir para o alcance das metas e diretrizes definidas pelo Hospital.
Il - DO SALARIO
1. O Salario mensal inicial em jornada completa de 40 (quarenta) horas semanais para a fungdo em regime C.L.T.
acima referida é de R$ 2.379,03 (dois mil trezentos e setenta e nove reais e trés centavos).
Il - DAS INSCRICOES
1. As inscri¢des serdo realizadas via internet através do site: www.famesp.org.br; no periodo de 30 de julho a 08 de
agosto de 2023.
2. Ser& disponibilizado posto de Ajuda ao Candidato, para acesso a internet e impressao do boleto bancario no
Recursos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butignolli, s/n°, com entrada ao lado da
Portaria Principal da FMB do Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.
3. O candidato que nao tiver acesso préprio a internet pode também efetivar sua inscricdo por meio de servigos
publicos, tais como 0 PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza postos (locais pablicos para acesso a
internet), em todas as regides da cidade de S&o Paulo e em vérias cidades do Estado. Esse programa é
completamente gratuito e permitido a todo cidadao.
4. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro e apresentar o RG nos proprios Postos do Acessa SP em
um dos enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br
IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAO
1. Para se inscrever o candidato devera:
1.1. Preencher o formulério de inscri¢éo, disponivel no site www.famesp.org.br:
1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscri¢édo, no valor de R$ 80,00 (oitenta reais), para pagamento na
Rede Bancéria:
1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de vencimento (08/08/2023) na Rede Bancaria. Ap6s o
pagamento do Boleto Bancério, o candidato recebera (ap6és 24 horas) um e-mail, confirmando a sua inscrigao
juntamente com o seu nimero, para acompanhamento de todos os atos do processo seletivo.
1.4. Acompanhar o andamento da Inscricao através do site: www.famesp.org.br.
OBS: S6 serao considerados inscritos os candidatos que cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.), conforme
descritos acima.
2. Ao preencher o formulario de inscri¢éo disponibilizado na internet, o candidato estard assumindo, sob as penas da
lei, que, possuira os demais documentos, abaixo discriminados, comprobatérios, das condi¢des exigidas:
Ser brasileiro;
Ter 18 anos completos na data da admisséo;
Possuir diploma de concluséo do segundo grau completo (ensino médio), no ato da admisséo;
Possuir certificado de conclusao do Curso Técnico em ELETROMECANICA,;
Estar em dia com as obrigacgOes eleitorais;
Estar em dia com as obriga¢fes militares, se do sexo masculino;
Gozar de boa saude fisica e mental;
Ser considerado apto para o desempenho da fungcdo em exame médico realizado pela Fundacéao;
Possuir Carteira de Vacinagdo atualizada, no ato da admissao
Considerando o exercicio da fungdo do candidato, e ante o fato de que o referido servico de forma geral, possui eventuais
pacientes portadores de covid, devera o SESMT, para fins da realizacdo de exame admissional, sem prejuizo da analise
das demais comorbidades impeditivas, observar as disposi¢des contidas no Protocolo de Manejo Clinico da Covid-19
na Atencao Especializada do Ministério da Salde; na Portaria CVS n° 20, da Diretoria Técnica do Centro de Vigilancia
Sanitaria da Secretaria de Estado de Saude de Sao Paulo; no Guia Pratico de Gestdo em Saude no Trabalho para Covid-
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19 do Ministério da Saude e Associagcdo Nacional de Medicina do Trabalho, e no Boletim Epidemioldgico n° 08 do Centro
de Operacdes de Emergenciais em Saude Publica do Ministério da Saude, dentre outras normativas aplicaveis.
Nao possuir registro de antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
Conhecer e estar de acordo com as instru¢des do Processo Seletivo.
Possuir registro no CFT (ativo) e estar apto a exercer legalmente a profissao de técnico de manutengéo na area para
qual concaorre.
Possuir carteira de vacinagdo atualizada (no ato da admisséo);
Observacoes:
1. N&o seréa concedida ISENCAO ou DEVOLUCAO de taxa de inscri¢o.
2. A ndo apresentacdo dos documentos relacionados no item IV na data da admisséo, a inexatidao das afirmativas e
ou irregularidades de tais documentos implicardo em insubsisténcia da inscri¢cdo e de todos os atos decorrentes no
processo seletivo.
3. N&o serdo recebidas inscrigdes por via postal.
V - DAS PROVAS
1. O processo Seletivo constara de:
A. Prova Escrita, composta de 30 questdes alternativas, inéditas e/ou ndo inéditas, conforme programacao
abaixo:
1. Conhecimentos de Portugués:
Leitura e compreenséo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros, revistas, jornais, interpretacdo de
textos verbais, ndo-verbais e mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda, anincios, etc.)
Processos de composicao de texto (descritivo, narrativo e dissertativo)
Mecanismos linguisticos: Classes de palavras: estrutura, formacéo, flexdo e emprego no contexto da enuncia¢éo
Frase, oracao e periodo: estrutura, organizagao, classificacdo
Termos da oracdo e suas fun¢des morfossintaticas
Rela¢des sintatico-semanticas entre as oracdes de um periodo
Processo de coordenacgéo e de subordinacéo
Sintaxe de concordéancia, de regéncia e de colocacao
Crase
Semantica: sinbnimos e antdnimos, conotacao e denotacao, linguagem figurada
Niveis e fungBes da linguagem
Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre)
Pontuacgédo: recursos sintaticos e semanticos de pontuagao
Ortografia vigente no Brasil (NGB)
2. Conhecimentos de Matemética:
Numeros relativos, inteiros e fraciondrios: operagdes e suas propriedades (adi¢do, subtracdo, multiplicacao, divisdo e
potenciacgéo)
Multiplos e divisores: maximo divisor comum e minimo multiplo comum
Frag6es ordinérias e decimais
NUmeros decimais: propriedades e operagdes
Expressdes numéricas
Equacgdes do 1° e 2° graus
Problemas
Sistema de medida de tempo
Sistema métrico decimal
Sistema monetario brasileiro
Problemas, numeros e grandezas proporcionais: razdes e proporgées
Divisédo em partes proporcionais
Regra de trés simples e composta
Porcentagem
Juros simples: juros, capital, tempo, taxas e montante
3. Conhecimentos de Computacdao, Informéatica e Inglés:
Conceitos basicos de computacdo
Componentes de hardware e software de computadores
Sistema operacional Windows (todos)
Conhecimento de Word e Excel
Internet
Conhecimentos basicos de inglés
4. Conhecimentos Especificos
Sistema Internacional de Unidades e medidas
Corroséao e protecdo de superficies
Lubrificacao
Conhecimentos em manutencgéo
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Seguranca e higiene no trabalho

Grandezas mecanicas e eletrbnicas

Interpretacao de desenho técnico

Hidraulica e pneumatica

Eletricidade basica e eletrotécnica: grandezas elétricas, lei de Ohm, analise de circuitos elétricos, circuitos de corrente
continua e corrente alternada, teoremas bésicos de circuitos, divisores de tensdo e de corrente

Identificacdo e correcdo de defeitos em equipamentos eletrénicos e mecéanicos

Identificagdo de componentes eletroeletrdnicos

Noc¢des de equipamentos médicos hospitalares e gerenciamento de manutengédo, conforme link abaixo:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/equipamentos gerenciamentol.pdf

VI - DO CRITERIO DA SELECAO

- Prova Escrita..........ccoeeeeeeieceececceceee De 0 (zero) a 100 (cem) pontos

VIl - DA EXECU(;AO DAS PROVAS

PROVA ESCRITA

1. A Prova Escrita serarealizada no dia 19 de agosto de 2023, as 09h00min na Escola Estadual Christino Cabral, Rua
Gerson Francga, n° 19-165, Jardim Estoril - Bauru - SP, com duragdo maxima de 2 horas, e minima de 40 minutos.

1.1. Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova 30 (trinta) minutos antes da hora marcada, munidos de:

- Comprovante de inscri¢do e original de um dos documentos de identidade a seguir: RG., Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Certificado Militar e,.

a. Caneta esferografica azul ou preta, lapis preto n° 2 e borracha.

b. Durante as provas ndo serao permitidas consultas bibliograficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

c. O candidato ndo podera se ausentar da sala de aplicagao das provas sem o acompanhamento do fiscal.

d. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que, durante a realizagdo da prova, for surpreendido
comunicando-se com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio ilicito de
comunicacao.

e. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas nem questdes que contenham: mais que uma resposta mesmo
gque uma delas esteja correta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

f. Os pertences eletrdnicos pessoais dos candidatos (celulares, relégios e outros) serdo acomodados em local e
forma a serem indicados pelos fiscais das salas de prova, durante todo o periodo de permanéncia no local de
prova.

2. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza.

3. N&o sera admitido na sala de provas o candidato que se apresentar ap0s o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.

4. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato,
nem sera permitida a realizagdo de provas fora dos locais previstos para a sua aplicagdo. O ndo comparecimento do
candidato a qualquer prova importara na sua eliminacéo do Processo Seletivo.

5. E reservado & Fundag&o (FAMESP), caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais.

VIII = DA CLASSIFICACAO FINAL

1) Os candidatos habilitados seréo classificados de acordo com a nota final obtida. A nota minima para habilitagdo sera
de 50 (cinquenta) pontos.
2) Em caso de igualdade de classificacéo, tera preferéncia para admissao, sucessivamente, o candidato que:

Tiver maior idade.
IX - DAS DISPOSICOES FINAIS
1. Os candidatos poderao apresentar pedido de revisédo de notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis,
contados da data da publicagéo dos resultados, em requerimento dirigido ao Diretor Presidente da Fundagéo.
2. No momento da admisséo o candidato aprovado devera apresentar todos os documentos relacionados no item
“IvV”.
3. A admisséo obedecera a rigorosa ordem de classificac¢éo.
4. O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo se
for de interesse da instituicao.
5. Em virtude do nimero de vagas, ndo se aplica ao presente Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC
683/92.
6. A inscricdo implicara no conhecimento das presentes Instrucdes e no compromisso de aceitagdo das condicBes
agui estabelecidas.
Botucatu, 24 de julho de 2023.
Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.
Diretor Presidente - FAMESP -
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